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Magyar Idegenforgalmi Szállodaszövetség (1968)
Magyar Szállodaszövetség (1990)

Magyar Szállodák és Éttermek Szövetsége (2011)

AlApítók

A kezdetektől tagjaink:

Corinthia Hotel Budapest - Royal Szálloda

Danubius Grand Hotel Margitsziget - Margitsziget Szálloda

Danubius Hotel Astoria City Center - Astoria Szálloda

Danubius Hotel Flamenco - Sport Szálloda

Danubius Hotel Gellért - Gellért Szálloda

Hotel Annabella - Annabella Szálló

Hotel Budapest - Budapest Szálloda

Hotel Hungaria City Center - Central Hotel

Hotel Lövér - Fenyves Szálló

Hotel Nemzeti Budapest MGallery by Sofitel - Nemzeti Szálló

Novotel Budapest Centrum Hotel - Palace Szálloda

Radisson Blu Béke Hotel - Béke Szálloda

Nem tagunk, de alapító:

Club Tihany - Tihany Szálló*

Hotel Európa - Európa Szálló, Siófok

Touring & Sport Hostel - Touring Szálló, Siófok

Hostel Rév Balaton - Touring Szálló, Szántód

Hotel Aranybika - Arany Bika Szálló, Debrecen
*2018-ban ismét tagunk lett

1968 1978 1988 1998 2008 2018

tagszállodák 17 77 178 283 351 436

tag szállodavállalatok - - - - 5 7

tagéttermek - - - - 15 35

Oktatási intézmények - - - 8 23 17

társult tagok - - - 35 88 116

tAgSáguNk váltOzáSA









„Jelenünkben a múltunk.”

Adatok az MSzÉSz tagszállodáiról 
és a tagszálloda vállalatairól

tAg SzállODAvállAlAtOk RENDSzERváltOzáSkOR, 1990-BEN:

DanubiusHotels: 11 szálloda, ~2.600 szoba

Állami döntéssel 1972-ben hozták létre a hazai gyógyturizmus fejlesztésére. Indulásnál a Hun-
garHotelstől átvett szállodák (Grand Hotel Margitsziget, Helikon Keszthely, Thermal Hotel 
Hévíz) képezték alapját, majd a Budapest Hilton megnyitásával, az ugyancsak HungarHotels- 
től átvett Gellért szállodával bővült portfóliója. Ezt követte további gyógy szállodák (Thermal 
Hotel Aqua, Thermal Hotel Sárvár, Thermal Hotel Bükfürdő, Thermal Hotel Margitsziget, Hélia, 
Aquincum) megnyitása.

Grand Hotel Margitsziget
Helikon Szálló
Hotel Hilton
Thermál Hotel Hévíz
Thermál Hotel Margitsziget
Gellért Szálló

Thermál Hotel Aqua
Thermál Hotel Sárvár
Thermál és Sport Hotel Bük
Thermál Hotel Hélia
Hotel Aquincum

tagjaink közül a legrégebben épült hotel:
Budapesten: Danubius Grand Hotel Margitsziget (1873)
Vidéken: Kristály Hotel, Tata (1770)

legfiatalabb tagszállodánk:
Budapesten: KViHotel Budapest 
Vidéken: Park Inn by Radisson Zalakaros Resort and Spa

legnagyobb tagszállodánk:
Budapesten: Hotel Hungaria City Center → 499 szobával
Vidéken: Hotel Annabella → 389 szobával

legkisebb tagszállodánk:
Budapesten: Csúcs ‘91 Szálloda → 20 szobával
Vidéken: Selfness Hotel Vadvirág → 11 szobával

Danubius Grand Hotel Margitsziget

KViHotel Budapest 

Park Inn by Radisson Zalakaros Resort and Spa

Hotel Hilton

Kristály Hotel, Tata

Hotel Hungaria City Center

Palace Hotel Budapest

Novotel Hotel, Budapest

Silvanus Hotel

Hotel Vadvirág

Nemzeti Szálloda, Budapest

Gellért Szálló, Budapest

pannonia Hotels: 30 szálloda, ~4.300 szoba

Állami nagyvállalat, melynek jogelődje az 1957-ben alapított Éttermi és Büfé Vállalat volt. 
1965 -ben vette fel a Pannónia Szálloda és Vendéglátó Vállalat nevet, amikor a Hungar-
Hotelstól több budapesti szállodát — Nemzeti, Metropol, Park, Palace, Opera — átvett üze-
meltetésre. Szállodák mellett éttermek (Zöldfa, Apostolok, Csárdás, stb.) és éjszakai szó-
rakozóhelyek (Moulin Rouge, Maxim, Casanova, stb.) is voltak portfóliójában. Budapest 
mellett a Balaton déli oldalán (Siófok, Zamárdi, Máriafürdő, stb.), illetve megyeszékhelyeken 
(Kaposvár, Zalaegerszeg, Tatabánya) is üzemeltetett szállodákat. 1993-ban az Accor csoport 
privatizálta.

Nemzeti Szálloda, Budapest
Park Hotel, Budapest
Metropol Szálloda, Budapest
Palace Hotel, Budapest
Volga Szálloda, Budapest
Aero Hotel, Budapest
Wien Szálloda, Budapest
Olympia Szálloda, Budapest
Atrium Hyatt Hotel, Budapest
Novotel Hotel, Budapest
Penta Szálloda, Budapest
Silvanus, Visegrád
Nimród, Dobogókő
Gemenc, Szekszárd
Hotel Európa, Siófok
Lídó Szálloda, Siófok

Hotel Balaton, Siófok
Hotel Hungária, Siófok
Hotel Venus, Siófok
Hotel Neptun, Balatonföldvár
Hotel Balaton, Zalaegerszeg
Hotel Aranybárány, Zalaegerszeg
Touring Hotel, Balatonszéplak
Touring Hotel, Szántód
Touring Hotel, Máriafürdő
Touring Hotel Agárd
Diána Kastélyszálloda, Tata - Remeteség-
puszta
Hotel Centrál, Nagykanizsa
Hotel Dorottya, Kaposvár
Hotel Árpád, Tatabánya



„Jelenünkben a múltunk.”

Hotel Lövér

Marina Hotel

Hotel Annabella

Budapest Szálloda

Béke Szálloda, Budapest

Astoria Szálloda, Budapest

Adatok az MSzÉSz tagszállodáiról 
és a tagszálloda vállalatairól

Astoria Szálloda, Budapest

Béke Szálloda, Budapest

Hotel Flamenco

Hotel Annabella

Marina Szálloda

Hotel Lövér

tAg SzállODAvállAlAtOk RENDSzERváltOzáSkOR, 1990-BEN:

HungarHotels: 31 szálloda, ~6.500 szoba

Állami nagyvállalat, melynek jogelődje az 1957-ben alapított Országos Idegenforgalmi 
Szálloda és Éttermi Vállalat (OISZÉV). 1965-ben vette fel a Hungária Szálloda és Éttermi 
Vállalat, a HungarHotels nevet. Magyarország legnagyobb szállodaüzemeltető vállalata volt. 
Főleg magas színvonalú, nyugati vendégek fogadását célzó szállodák, vendéglátó üzle-
tek voltak portfóliójában. Szállodákat üzemeltetett Budapest mellett megyeszékhelyeken 
(Dunaújváros, Győr, Szombathely, Szeged, Eger, Kecskemét, Salgótarján, Székesfehérvár) 
a Balaton Északi oldalán (Tihany, Balatonfüred, Balatonalmádi,stb.). A szállodák mellett étter-
meket (Alabárdos, Gundel, Hungária, Kárpátia stb.), cukrászdákat (Gerbaud, Lukács cukrászda) 
is működtetett. A rendszerváltás után – a privatizáció során – az Intercontinental szállodát a 
Marriott, a Forum Budapest hotelt az Intercontinental vette meg. A megyeszékhelyeken levő 
hotelek, az éttermek külön kerültek értékesítésre. A magasabb színvonalat képező hotelek 
1996-ban a DanubiusHotels tulajdonába kerültek.

Astoria Szálloda, Budapest
Béke Szálloda, Budapest
Budapest Szálloda, Budapest
Claudius Szálloda, Szombathely
Continental szálloda, Budapest
Expo Szálloda, Budapest
Erzsébet Szálloda, Budapest
Fórum Szálloda, Budapest
Hungária Szálloda, Budapest
Nádor Szálloda, Pécs
Panoráma Szálloda, Budapest
Royal Nagyszálloda, Budapest
Sport Szálloda, Budapest
Stadion Szálloda, Budapest
Szabadság Szálloda, Budapest
Vörös Csillag Szálloda, Dunaújváros

Duna Intercontinental, Budapest
Palatinus Szálloda, Pécs
Karancs Szálloda, Salgótarján
Annabella Szálloda, Balatonfüred
Marina Szálloda, Balatonfüred
Auróra Hotel, Balatonalmádi
Tulipán Hotel, Balatonalmádi
Park Szálloda, Tihany
Motel, Tihany
Lövér Szálloda, Sopron
Juno Szálloda, Miskolc
Savaria Szálloda, Szombathely
Rába Szálloda, Győr
Alba Regia Szálloda, Székesfehérvár
Park Szálloda Eger

Royal Nagyszálloda, Budapest

Marriott Hotel Budapest

Nádor Szálló

Marriott Hotel Budapest

Palatinus Hotel

 Corinthia Hotel Budapest

Marriott Hotel Budapest

Szabadság Szálloda
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Danubius Health Spa Resort Aqua

Hotel Palatinus City Center

Mercure Budapest Korona

Hotel Nemzeti Budapest

Ambient

ibis Styles Budapest Airport

Adatok az MSzÉSz tagszállodáiról 
és a tagszálloda vállalatairól

tAg SzállODAvállAlAtOk NApJAINkBAN:

Accent Hotel Management: 12 tagszálloda, ~1.100 szoba

Az Accent Hotel Management vállalatot 2007-ben alapították a Közép-Európai régió ide-
genforgalmában és vendéglátóiparában széleskörű, nemzetközi tapasztalattal rendelkező 
szakemberek. Jelenleg összesen közel 1700 szobát üzemeltet 21 szállodában Magyarországon 
és Ausztriában.

Accor Magyarország: 18 tagszálloda, ~3.500 szoba

Az Accor-Pannonia Hotels Zrt. a magyarországi leányvállalata az Accor csoportnak, mely 
Európa és a világ egyik legnagyobb vállalata az utazás, a turizmus és a szolgáltatások 
területén 109 országban képviselteti magát 4586 szállodával, 660 599 szobával és 250 000 
alkalmazottal, 1993 óta van jelen Magyarországon.

Bonvital Wellness & Gastro Hotel Hévíz
Best Western Plus Lakeside Hotel
12 Revay Hotel
Gotthard Therme Hotel & Conference 
ROOMbach Hotel Budapest Center
Art Hotel Szeged

Sofitel Budapest Chain Bridge
Hotel Nemzeti Budapest MGallery by Sofitel
Mercure Budapest City Center
Mercure Budapest Buda
Mercure Budapest Korona
Hotel Novotel Szeged
Novotel Székesfehérvár
Novotel Budapest Danube
Novotel Budapest Centrum

Colosseum Hotel
Ambient Hotel & AromaSpa
Erzsébet Királyné Szálloda
Balneo Hotel Zsori Thermal & Wellness****
Regency Suites Hotel Budapest
Hotel Ambra

Novotel Budapest City
ibis Styles Budapest Airport
ibis Styles Budapest Center
ibis Budapest Citysouth
ibis Budapest Heroes Square
ibis Styles Budapest City
ibis Budapest City
ibis Budapest Centrum
Hotel Ibis Győr

Danubius Hotels: 20 tagszálloda, ~5.000 szoba

Az 1972-ben alapított Danubius Hotels Group közel 50 éve Európa egyik legnagyobb szál-
lodavállalata. Magyarországon 14 city és 6 spa szállodájával meghatározó szereplője a hazai 
turizmus-vendéglátásnak és a szakma népszerűsítésének.

Danubius Health Spa Resort Margitsziget
Hotel Palatinus City Center
Danubius Health Spa Resort Bük
Hotel Annabella, Balatonfüred
Hotel Marina, Balatonfüred
Danubius Health Spa Resort Aqua
Danubius Health Spa Resort Hévíz
Danubius Hotel Rába City Center
Danubius Health Spa Resort Sárvár
Danubius Hotel Arena

Gellért Szálloda
Danubius Grand Hotel Margitsziget
Danubius Hotel Helia
Hilton Budapest Szálloda
Hotel Hungaria City Center
Hotel Erzsébet City Center
Danubius Hotel Flamenco
Danubius Hotel Astoria
Radisson Blu Béke Hotel
Hotel Budapest

Colosseum Hotel

12 Révay Hotel

ibis Styles Budapest Airport

Danubius Hotel Helia

Danubius Health Spa Resort Bük

Art Hotel Szeged
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ETO Park Hotel

Hunguest Hotel Forrás

Hunguest Hotel Aqua Sol

Buddha-Bar Restaurant

La Prima Fashion Hotel

Hunguest Hotel Pelion

Hotel Tisza Balneum

Cosmo City Hotel

Hunguest Hotel Répce Gold

Buddha-Bar Hotel Budapest Klotild Palace

Hunguest Grandhotel Galya

Hunguest Hotel Bál Resort

Service 4 You Hotel Management: 5 tagszálloda, 330 szoba

Több évtizedes idegenforgalmi szakmai tapasztalattal rendelkező alapítói a Service 4 You 
Hotel Management Company-t 2008-ban azzal a céllal hozták létre, hogy professzionális 
szállodaüzemeltetési stratégiát nyújtsanak független, láncokhoz nem tartozó szállodák tulaj-
donosainak és operatív munkájuk során felmerülő nehézségeik megoldását tanácsadással 
segítsék. A cég új szállodát építtető, nem szakmai befektetők számára is alternatívát kínál a 
tervezéstől az üzemeltetésig. A sikeres szakmai munka eredményeként portfóliójában számos 
létesítmény szerepel.

Mellow Mood group: 11 tagszálloda, ~800 szoba

Alakult: 1997-ben. A Mellow Mood Hotels több mint 20 éve meghatározó szereplője a buda-
pesti szállodapiacnak, az évek során a 3 csillagos szállodáktól az 5 csillagos luxushotel kategó-
riáig fejlesztve portfóliójukat. A szállodalánc nagy hangsúlyt fektet a saját belső továbbképzési 
rendszer működtetésére és a fiatal tehetséges generáció karriertervezésére. Számos hazai és 
nemzetközi díjat nyertek mind a szállodák, mind a cégcsoport vezetői.  Legújabb projektjük 
a 2019. tavaszán, az újjávarázsolt Párisi Udvarban, a The Unbound Collection by Hyatt tagja-
ként megnyíló 5 csillagos luxushotel.

tAg SzállODAvállAlAtOk NApJAINkBAN:

Hunguest Hotels: 18 tagszálloda, ~3.100 szoba

Alapítás éve: 1996
Magyarország egyik legnagyobb, magyar tulajdonban lévő szállodalánca, mely 4 országban, 
20 városban van jelen. A – franchise és partner szállodákkal együtt – összesen 27 szálloda a 
legismertebb gyógyhelyeken, üdülő- és hegyvidéki területeken, valamint kiemelt nagyváro-
sokban található és a legszélesebb igényeknek megfelelő szolgáltatásokat nyújtja: klasszikus 
gyógyszolgáltatások, rekreációs-fitnesz-wellness szolgáltatások, konferencialehetőségek. 16 
belföldi település mellett külföldön a montenegrói tengerparton, az ausztriai Grossglockner 
lábánál és Murauban, illetve Erdélyben is található szállodája. A legtöbb belföldi vendéget 
fogadó magyarországi szállodalánc, illetve a legnagyobb belföldről származó és legnagyobb 
vidéken realizált árbevétel is a társasághoz köthető.

Hunguest Hotel Béke
Hunguest Hotel Panoráma
Hunguest Hotel Répce Gold
Hunguest Hotel Platánus
Hunguest Hotel Aqua Sol
Hunguest Hotel Forrás
Hunguest Hotel Erkel 4*
Hunguest Hotel Répce
Hunguest Grandhotel Galya

Buddha-Bar Hotel Budapest Klotild Palace
Buda Castle Fashion Hotel
Estilo Fashion Hotel
Baross City Hotel
La Prima Fashion Hotel
Cosmo City Hotel

Hotel Yacht Wellness & Business Hotel 
Hotel Aquarell
Hotel Móló

Hotel Forrás Zalakaros
Hotel Tisza Balneum

Expo Congress Hotel
Atlas City Hotel
Atrium Fashion Hotel
Star City Hotel
Promenade City Hotel

Lifestyle Hotel Mátra
Hunguest Hotel Palota
Hunguest Hotel Bál Resort
Hunguest Hotel Pelion
Hunguest Hotel Helios Anna
Hunguest Hotel Freya
Hunguest Hotel Flóra
Saliris Resort Spa és Konferencia Szálloda
Hunguest Hotel Millennium Budapest

Adatok az MSzÉSz tagszállodáiról 
és a tagszálloda vállalatairól



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Rózsa Miklós  (1920-2009)
1968-1976 között a Magyar
Szállodaszövetség alapító elnöke

Legendás szállodai szakember, aki 1957-
től, megalakulásától volt a HungarHotels, 
illetve jogelődje az Országos Idegen-
forgalmi Szálloda és Étterem Vállalat 
vezérigazgatója. Az ő vezetése idején 
alakult újjá a Magyar Szállodaszövetség 
1968-ban és csatlakozott a Nemzetközi 
Szállodaszövetséghez (IHA). 
Rózsa Miklósnak nem kevesebbet köszönhet a magyar turizmus, 
mint a háború utáni helyreállításokat, bővítéseket, a megyeszék-
helyek modern szállodáinak megépítését, a balatoni motelek
révén az ottani szálláshelykínálat megalapozását, a gyógyvizeinkre 
épített szállodákat, az InterContinental és a Hilton magyarországi 
megjelenését, valamint az osztrák hitelkonstrukció szakmai kidol-
gozását, s ezáltal, többek között a Fórum (ma InterContinental), 
a Hyatt (ma Sofitel), a Penta (ma Mercure Buda) és a Novotel Cong-
ress megépülését, valamint a Radisson Béke, Grand Hungaria és 
a Lövér felújítását.  Elévülhetetlen érdemeket szerzett a szál-
lodai, éttermi szakember-gárda kinevelésében, kialakításában. 
Ez nem csak a HungarHotels, hanem az egész magyar idegenforga-
lom szakember ellátottságát alapozta meg. Közreműködésével jött
létre a Felsőfokú Kereskedelmi és Vendéglátóipari Szakiskola,
később Főiskola, ma Budapesti Gazdasági Főiskola. 
A vállalat és ő maga személyesen támogatta munkatársai szak-
mai fejlődését, karrierjét, továbbtanulását. A külföldi tanulmányutak,
a magyar hetek, az állandó külföldi magyar éttermekben a munka-
vállalás lehetősége vonzóvá tette a szakmát. Figyelemmel kísérte
a vállalat dolgozóinak családi körülményeit, segítette a rosszabb kö-
rülmények között élőket és gyermekeiket. Évtizedek múlva is tudta 
nevüket, sorsukat. A sportolók különösen közel álltak hozzá, hiszen 
ő maga is gimnazistaként aktívan sportolt. 
Szakmai tapasztalatai mellett tiszteletet keltett idegen nyelv isme-
rete, humán és zenei műveltsége.  Nyugdíjasként hetente kétszer 
„rendelt” törzsasztalánál a Gerbeaud-ban, ahogyan ő nevezte a volt 
kollégáival való kapcsolattartást.
Nem gyűjtött autóra, házra. Az intelligencia, a humor, a tudás,
a kíváncsiság, a szakmai és általános tájékozottság, nyíltság, em-
berség, puritánság - a Rémy Martint kivéve - volt a vagyona.   Ennél 
szebbet, többet nem lehet az utódokra hagyni.
Kitüntetései: 1970 Munka Érdemrend Aranyfokozat, 1995 Pro Tu-
rismo-díj, 2000 IHRA Nemzetközi Szálloda és Éttermi Szövetség
Lovagi címe, 2005 Magyar Köztársasági Érdemrend Lovagkeresztje.

pável Jánosné (1928-2012)  
1977-1978-ban a Magyar
Szállodaszövetség elnöke

Meghatározó szerepe volt a mai Danubi-
usHotels jogelődjének, a Danubius Szál-
loda és Gyógyüdülő Vállalat 1972-ben 
történt alapításában. Azon idegenfor-
galmi szakemberekhez tartozott, akik 
korán felismerték a kiaknázatlan gyógy- 
vízkincsben rejlő lehetőséget és azt a 
Budapest – Balaton központú, a szezonalitás által időben is korlá-
tozott turizmus meghaladását szolgáló fejlesztési iránynak tartotta. 
A koncepció   gazdaságpolitikai elfogadását és a gyógyturizmus je-
lentőségét fejezte ki az a döntés, amely ebből a célból önálló vállalat 
alapításáról rendelkezett. Ennek megfelelően az akkori Belkereske-
delmi Minisztérium, mint az állami vagyon tulajdonosi jogait gya-
korló szerv, a Grand Hotel Margitszigetet, a Hotel Helikont, továbbá 
a Thermal Hotel Hévíz és a Thermal Hotel Margitsziget, valamint a 
Budapest Hilton u.n. addicionális hitelcsomag beruházási program-
ját a HungarHotelstől az új vállalat vagyonába csoportosította át. A 
szállodavállalat jogosultságot kapott önálló utazási iroda működte-
tésére is. A Danubius Travel a linzi Raml Reisen közreműködésével 
hamarosan megnyitotta legfontosabb piacán külképviseletét is.
A gyógyszálloda-program a Thermal Hotel Sárvár és a Thermal Ho-
tel Bükfürdő építésével folytatódott. A szakmai diverzifikáció jegyé-
ben sikeres tárgyalásokat folytatott a Casino Austriaval a Budapest 
Hiltonban létesítendő e.lső magyarországi játékkaszinó létesítésére.
Fáradhatatlan szószólója volt külföldön a magyarországi gyógy-
víz jótékony hatásának, s fontosnak tartotta, hogy utazási irodákat, 
szakembereket, orvosokat személyesen tájékoztasson a magyar-
országi gyógyszállodák szolgáltatásairól. Bátran mondhatjuk, hogy 
a II. világháború utáni gyógyturizmus megalapítója volt Magyaror-
szágon. Hitt gyógyvizeink hatásában, s mindent megtett, hogy a 
ráépülő szolgáltatásokat népszerűsítse, s egy új vendégkört hozzon 
Magyarországra. Természetesen ebben kiváló magyar reumatoló-
gusok s szakszemélyzet volt a segítségére, de az ezzel kapcsolatos 
tudást megkövetelte az értékesítés és marketing munkatársaktól is. 
Nem volt könnyű dolga egyedüli női vezetőként a szakmában, de 
nyelvtudása, (német, angol, francia, török) s szakmai ismeretei kivív-
ták nem csak a Hilton International és a Casinos Austria vezetőinek, 
hanem a külföldi biztosítók, utazási irodák elismerését is. Tárgyalásai, 
sajtótájékoztatói során soha nem szorult tolmács segítségére, mun-
katársait is minden eszközzel ösztönözte az igényes nyelvtudásra.
Nő lévén fontosnak tartotta a megjelenést, s az alkalomhoz illő öltö-
zetet várt el hétköznapokon és ünnepélyes eseményeken is. Remek 
társalgó volt, ami nem csak nyelvismeretének, hanem olvasottsá-
gának és tájékozottságának is köszönhető volt. Ismereteit követke-
zetesen fejlesztette egész vezetése alatt. Mert nagyot álmodni, egy 
kitűnő csapat élén!



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Somogyi Jenő (1924-1999)
1979-1986 illetve 1990-1991 között
a Magyar Szállodaszövetség elnöke

Somogyi Jenő iskolái elvégzése után 
a XIII. kerületi vendéglátó vállalatnál 
dolgozott, majd a tanácsi vendéglátó 
vállalat igazgatója lett. Nevéhez fűződik 
az ország első önkiszolgáló étterem- 
hálózatának létrehozása, a XIII. kerületi 
tejbolt hálózat kialakítása. 1960-ban ki-
nevezték a Pannónia Éttermi és Büfé Vállalat igazgatójának, később 
vezérigazgatójának, ahol nyugdíjba vonulásáig dolgozott. Az étter-
mekből és a büfékből álló cégből egy nemzetközi szállodavállalatot 
szervezett. Aktívan részt vett az osztrák hitelből finanszírozott nagy 
szállodaépítési program megvalósításában (Hyatt, Novotel, Penta, 
szállodarekonstrukciók, Budapesti Kongresszusi Központ).

Neki is köszönhető az első külföldi éttermek magyarországi meg-
jelenése illetve állandó magyar éttermek külföldi működése is 
Moszkvában, Szófiában és Varsóban. Munkái elismeréseként 
az első Kelet-Európából delegált nemzetközi szállodaszövetségi 
alelnöki megbízást kapta, egyben 1979 és 1986 között illetve 1990-
1991-ben a Magyar Szállodaszövetség elnöke tisztségét is betöl-
tötte. 1989. évi nyugdíjba vonulásáig mindig a magyar szállodaipar 
felemelésén munkálkodott úgy, hogy a XIII. kerület mindig kiemel-
kedő fontosságú volt számára, amit mutat a kerület első hoteljének 
a Volga Szállónak megépítése. Somogyi Jenő kiemelkedő munkás-
ságát számos kitüntetéssel (Állami Díjat kapott Demján Sándorral 
közösen) ismerték el.

Nagyon határozott, remek humorú vezető volt, legendás egyénisé-
ge a magyar szállodaiparnak. 

Szerette, érdeklődött a sport iránt. A Vörös Meteor Egyesület 
jégkorong szakosztályának vezetője volt, később a Súlyemelő Szö-
vetség elnöke lett, majd az Egyetértés labdarúgócsapat elnökévé 
nevezték ki, innen került át az MTK elnöki székébe. 1986-tól volt 
három éven keresztül a Magyar Labdarúgó Szövetség elnöke.

Dr. gyökössy gyula  (1933- )
1987-1989 között a Magyar
Szállodaszövetség elnöke

A szeghalmi Péter András ref. gimnázi-
umban 1952-ben érettségizett. 1956-ban 
a Marx Károly Közgazdaságtudományi 
Egyetemen szerzett diplomát, ahol 
1966-ban doktorált. 1956-ban a ven-
déglátóiparba került dolgozni, 1960-ban 
a Belkereskedelmi Minisztérium Ven-
déglátóipari Főigazgatóságának Titkársági vezetője később osz-
tályvezetője majd 1966-tól a Vendéglátóipari és Idegenforgalmi 
Főosztály helyettes vezetője. 1978-ban az akkor alakult Országos 
Idegenforgalmi Hivatal szállodai osztályvezetője. 1981 januárjától 
Rózsa Miklóstól vette át a HungarHotels szállodaláncot és annak 
vezérigazgatójaként  1990-ben ment nyugdíjba.

Az 1979-ben kezdődő osztrák szállodaépítési hitel beindulása után 
annak segítségével épült meg 1982-ben a Fórum Szálloda, teljes 
felújításra és bővítésre került sor a Béke Szállodában és Erzsébet 
Szállodában a Flamencó Szállodában és a Grandhotel Hungáriá-
ban. A soproni Lővér Hotel is ennek a hitelkonstrukciónak köszön-
hetően újult meg. A balatoni szállodák sorában építettek uszodákat. 

Dr. Gyökössy Gyula vezetése időszakában terjeszkedett a Hungar-
Hotels külföldön is. 1985-ben megnyitották Bécsben a Hungária 
szállodát. 86 és 87-ben Münchenben bérleti szerződéssel két sa-
ját szállodát üzemeltettek és Grúziában, Gudauriban is sportszál-
lodát működtettek. A HungarHotels több turisztikai képviseletet is
ebben az időben nyitott meg külföldön. 1987-1989 között három
éven keresztül vezette a Magyar Szállodaszövetséget.

2002-2012 között a Hegyvidék Üdülőszövetkezet elnökhelyettese.



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Dr. Rubovszky András (1937-  )
1992-1993 és 1998-1999 között
a Magyar Szállodaszövetség elnöke

Az Árpád Gimnáziumban tanult, majd 
1962-ben az Eötvös Loránd Tudo-
mányegyetem Állam és Jogtudományi 
Karán és 1976-ban a Kereskedelmi 
és Vendéglátóipari Főiskolán végzett. 
A Budapesti Gazdasági Főiskola címze-
tes főiskolai docense. 1962-1970 között 
a Belkereskedelmi Szállítási Vállalatnál, 1970-2000 között pedig 
a Gellért Szállodánál dolgozott. Neve összefonódott a patinás szál-
loda történelmével.  1992-1994 között a Magyar Demokrata Fórum 
pártigazgatója volt. 2000-től a dr. Rubovszky Turisztikai Tanácsadó 
Bt. ügyvezető tulajdonosa.

A Széchenyi Társaság alapítója, 1989-től főtitkára. 1992-1993 
és 1998-1999 között a Magyar Szállodaszövetség elnöke, 2002-
2004 között a Magyar Egészségturisztikai Marketing Egyesület 
elnöke volt. 2010-től a Széchenyi Emlékbizottság tagja. 
1997-ben életre hívta a Balassi Bálint-emlékkard elnevezésű
irodalmi díjat. 

Dr. Rubovszky András volt az első magyar szállodás, aki a három 
nagy szállodalánc (HungarHotels, Pannónia, Danubius) vezérigaz-
gatói után szállodaigazgatóként került a Szövetség élére. Elnöksé-
ge után is aktív szerepet töltött be a Szövetség életében; hosszú 
éveken keresztül vezette a Magyar Szállodaszövetség Etikai Bizott-
ságát.

Elismerései:
Magyar Köztársasági Ezüst Érdemkereszt
Magyar Köztársasági Érdemrend Lovagkeresztje
Magyar Érdemrend Középkeresztje
Pro Turismo-díj, a Széchenyi Társaság díja

kovács István (1946- )
1994-1995 között a Magyar Szálloda-
szövetség elnöke, 2007-2018 között
a Magyar Szállodaszövetség illet-
ve Magyar Szállodák és Éttermek
Szövetsége főtitkára

Szinte az egész életét a szállodaiparban 
töltötte, és gondja volt arra, hogy veze-
tőként is folyamatosan képezze magát. 
A kereskedelmi üzemgazdász diploma után a vendéglátóipari és a 
turizmus szakon is megszerezte az oklevelet, emellett számos külföldi 
továbbképzésen is részt vett (Cornell University, Accor Academy). 
Angolul, németül beszél. Sikeres szállodaigazgató, az Atrium Hyatt 
Szállodát – később Sofitel Budapest 
nyitástól kezdve vezette. 1998-ban Marencich, 2003-ban
„Pro Turismo” díjban részesült, 2005-ben az „Év Szállodása” lett.

1994–95-ben a Magyar Szállodaszövetség elnöke volt, majd 2007-
től ugyancsak ő ült volna az elnöki székbe, amikor Lombosi Gábor 
váratlan halála után a megüresedett a főtitkári pozíciót választotta.
A Szállodaszövetség az elmúlt tíz évben óriási változáson ment ke-
resztül. Jelentősen bővült a tagság, ma több mint 400 szállodát, 
valamint számos éttermet, oktatási intézményt és társult tagot 
tömörít. Teljesen átalakult a vezetés szerkezete (egyszemélyes-
ből testületi) és a tagoknak nyújtott szolgáltatások köre is. Ebben 
a változásban Kovács Istvánnak elévülhetetlen érdemei voltak.

Kezdeményezésére 9 éve folyamatosan tesznek közzé éves szál-
lodapiaci elemzéseket, néhány éve pedig, Trend Riport címen, havi 
értékeléseket is a hazai és nemzetközi szállodapiacról. Ezeket a 
főtitkár készíti a Szövetség szakértőinek bevonásával. 

Különböző, a szállodák működése szempontjából fontos témákban 
– például a munkaerőhelyzet, a hotelek műszaki állapota, energi-
agazdálkodása – felméréseket is végeztek tagjaik körében azzal 
a céllal, hogy tényszerű ismeretekhez jussanak. Ezek az anyagok 
a turisztikai piac és az állami irányítás szereplői számára alapinfor-
mációként is szolgálnak.

Az MSZÉSZ nevében – szakértők bevonásával – a főtitkár vélemé-
nyezi a szálloda- és vendéglátóipart érintő jogszabálytervezeteket, 
de feladata az is, hogy az elnök mellett alkalmanként a sajtónak 
is nyilatkozzon. Ezenkívül részt vesz a szövetség által bevezetett 
és 2012 óta nemzeti védjegyrendszerként funkcionáló Hotelstars 
Union szállodaminősítési rendszer kialakításában, működtetésében.



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Bocsák lászló (1948- )
1996-1997 között a Magyar
Szállodaszövetség elnöke

1968. óta a vendéglátás és a turizmus ak-
tív szereplője. Érettségi után felszolgáló 
tanulóként kezdte szakmai tanulmánya-
it, melyet főiskolai diploma és számos 
postgraduális képzés követett.

Különböző munkakörökben közel 40 
éven át a Pannónia Szálloda és Vendéglátóipari Vállalatnál dolgo-
zott. Megismerte, hogy milyen a szezonális munka. Éveken át nya-
ranként Siófokon, telente budapesti szállodák éttermi vezetőjeként 
dolgozott. Ausztriában, Németországban és Svájcban a magyar 
gasztronómiát népszerűsítette.

1976-81-ig a vállalat legfiatalabb igazgatójaként a visegrádi Silva-
nus szállodát vezette.1982-től a BAH csomópontban épülő Hotel 
Karolina/Novotel Budapest Szállodának a fejlesztésével, üzemelte-
tésével bízták meg,  ezt követte a Budapest Kongresszusi Központ 
nyitása is. Közel 17 éven át volt a két létesítmény ügyvezető igazga-
tója. Kezdeményezte a Magyar Kongresszusi Iroda létrehozatalát, 
a nemzetközi szervezetekbe való bekapcsolását, s több világkong-
resszus Budapestre hozatalát.

A Szállodaszövetség alelnöke volt, majd elnökeként dolgozott 
1996-97-ben, remélve a Világkiállítás megrendezését. Emlékezetes 
sikerként emlékezik a MUISZ-szal kötött szerződésre (Code of 
Conduct), kidolgozták a „Társult tag „beszállítói kapcsolatok alapjait, 
valamint biztosította a MSzÉSz titkárságának működését a Kong-
resszusi Központban. Nyugdíjazása előtt még az ACCOR-Pannónia 
Zrt központi beszerzési igazgatója lett, majd a Novotel Budapest 
Centrum projekt igazgatójaként fejezte be aktív munkaviszonyát 
az ACCOR-Pannónia Hotelsnél.

Később projektigazgatóként még másik három szállodai fejlesztés 
irányítója volt: Budapesten a Holiday Beach Hotel, Tarcalon az öt-
csillagos Andrássy Rezidencia Wine & Spa Kúria illetve Esztergom 
Mária Valéria Hotelekben.

Tevékenységeinek elismeréseként számos kitüntetésben és elisme-
résben részesült. Pályafutása alatt több felsőoktatási intézménynek 
volt előadója, oktatója, szakmai tanácsadója.

Szakmai munkája mellett a sport és a családja a legfontosabb 
számra. Jégkorongozott, 17 évig nemzetközi minősítésű jégkorong 
játékvezetőkén „B csoportos  világbajnoki mérkőzéseket is veze-
tett. Felesége is szakmabeli, idén ünnepelték megismerkedésük 50. 
évfordulóját.

Dr. Wolff péter (1945-2010)
2000-2003 között a Magyar
Szállodaszövetség elnöke

Az elismert turisztikai szakember a szál-
lodások „nagy generációjához” tartozott, 
aki a hotelek szinte valamennyi részterü-
letén dolgozott. Munka mellett szerzett 
jogi diplomát és üzemgazdász képesí-
tést. Egy ausztriai hotelben töltött két 
évet követően került a HungarHotelshez, 
és igen gyorsan haladt a ranglétrán: az egykori Szabadság szálló 
főportásából a Grand Hotel Royal Front Office menedzseri posztját 
ismét külföldi kiküldetésre cserélte a hollandiai Rotterdamba. Innen 
a balatonfüredi Marina szálloda igazgatói székébe jött haza, majd 
a budapesti Sport szálloda igazgató-helyettese lett. Levezényel-
te a szálloda Flamenco hotellé történő átépítését, majd egy rövid 
IBUSZ-os kitérő (beutaztatás) lett a Duna Hotel Intercontinental 
igazgató-helyettese. A multinacionális láncok életét egészen közel-
ről a Hotel InterContinental (a korábbi Forum) vezérigazgatójaként 
ismerte meg olyannyira, hogy a cég magyarországi beruházásaiért 
felelős alelnök is lett.

Az egyenes szakmai életutat számos külföldi szakmai tovább-
képzés és tanfolyam kísérte. Nemzetközi kapcsolatai az E.H.M.A. 
(European Hotel Managers Association / Európai Hoteligazgatók 
Szövetsége) tagjaként is erősödtek.

Évekig vendégelőadó volt a Kereskedelmi, Vendéglátóipari és 
Idegenforgalmi Főiskolán.

1998-ban megkapta a Pro Turismo állami kitüntetést, 2004-ben 
pedig a Magyar Köztársasági Érdemrend Lovagkeresztjét.

2000 és 2003 között két cikluson keresztül volt a Magyar Szál-
lodaszövetség elnöke, 2002-ben az Országos Idegenforgalmi
Bizottság elnökévé választották, 2009-től pedig a Nemzeti Turisztikai 
Bizottság társelnökeként dolgozott. 



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Dr. Niklai ákos (1946- )
2004-2005, 2014-2016 között
a Magyar Szállodaszövetség illetve
a Magyar Szállodák és Éttermek
Szövetségének elnöke

Niklai Ákos 1946-ban született. 1967-ben 
végezte el a Vendéglátóipari Főiskolát, 
majd a Közgazdasági Egyetemen tanult 
és 1974-ben doktorált, 4 nyelvből fel-
sőfokú nyelvvizsgát tett. Dolgozott a Duna Intercontinental Szál-
lodában szobafőnökként, majd igazgató-helyettesként. 1981-1988 
között a Forum Hotel Budapest vezérigazgatója, egyben a Gundel 
Étterem vezetője.

1989-1996 között Ausztráliában a Hayman Island Resort, Great 
Barrier Reef Australia vezérigazgatója, majd az Ansett Australia 
Airlines vezérigazgató-helyettese, a repülőtársaság légi és földi utas 
kiszolgálásának a vezetője. 

A kétezres évek elején a Magyar Turizmus Zrt. igazgatóságának 
elnöke és a Budapesti Gazdasági Főiskola Gazdasági Tanácsá-
nak elnöke, a VIMOSZ elnöke, a Turizmus-Vendéglátás Ágazati 
Párbeszédbizottság alapító társelnöke. Jelenleg a Kárpátia Étterem 
igazgatója, a Magyar Szállodák és Éttermek Szövetségének tiszte-
letbeli elnöke, az MGYOSZ alelnöke, az MKIK elnökségének tagja. 
Az Európai Szállodák, Éttermek, Kávéházak Szövetségében (HOT-
REC) alelnök, a Budapesti Gazdasági Egyetem konzisztóriumának 
elnöke, tanára, Professor Honoris Causa.

Szövetségi kollégáival együtt jelentős szerepe volt a Hotelstars Union 
szállodaminősítő rendszer hazai bevezetésében, működtetésében, 
a turizmus, a vendéglátás működését jelentősen befolyásoló EU-s 
elképzelések, a legjobb nemzetközi gyakorlatok megosztásában, 
a szállodai szakma modernizálásában, a szakmai oktatás korsze-
rűsítésében, a turisztikai szakma fejlődését segítő lobbizásban, 
a nemzetközi kapcsolatok fejlesztésében. 

Számtalan hazai és nemzetközi díjat nyert munkahelyeivel, így egye-
bek mellett megkapta többször is a legjobb szálloda díját Magyar-
országon és Ausztráliában. Kitüntetettje Európa legjobb üzletember 
szállodájának (American Express). Tulajdonosa a Mercury Díjnak 
(legjobb légitársasági catering), a Pro Turismo Díjnak, a Best of 
Budapest díjaknak, megkapta a HOTREC - Gaspart Bonet 
alapítvány életműdíját és a Magyar Köztársasági Érdemrend Lo-
vagkeresztjét is.

kopócsy Andrea
2006-2009 és 2012-2013 között a
Magyar Szállodák Szövetsége illetve
a Magyar Szállodák és Éttermek
Szövetsége elnöke

A Kereskedelmi és Vendéglátóipari 
Főiskolán szerzett diplomát 1984-ben. 
Szakmai pályafutását a Budapest Hilton 
Szállodában kezdte, majd a Grand 
Hotel Royal után a Budai Hotel Normafában dolgozott 1989-től, 
előbb szállodavezetői majd szálloda igazgatói beosztásban.

1993-ban megbízást kapott az akkor nyitó négycsillagos K+K Hotel 
Opera ügyvezető igazgató posztja betöltésére, amit 2016-ig vezetett.

Jelenleg az est-hotels osztrák szállodacég magyar leányvállalatá-
nak ügyvezető igazgatója.

A Magyar Szállodaszövetség újkori történetében az egyetlen 
elnök, aki három cikluson keresztül vezette a szervezetet. Kedves, 
konszenzuskereső, ugyanakkor határozott személyisége sok eset-
ben megnyitott olyan ajtókat, amelyeket a szigor vagy a kemény 
fellépés nem. Erre roppant szüksége volt a szállodai szakmának 
a politika gyakori személycseréi és az elnökségére eső gazdasá-
gi és pénzügyi világválság idején. Kopócsy Andreát az vitte előre 
pályáján, hogy mindig újabb és újabb megmérettetésekre vágyott. 
Utasítani nem szeret, inkább kér, s mindig barátságosan, ámde 
keménykezűen igazgatott. A Magyar Szállodaszövetségben illetve 
a Magyar Szállodák és Éttermek Szövetségében nevéhez fűződik 
a szervezet korszerűsödése, az egyszemélyi elnöki pozíció felváltá-
sa testületi irányítássá és a szakmai munka elmélyülése. A Hotel-
stars Union szállodaminősítési rendszer „anyjának” is tekinthetjük 
és napjainkban is tagja maradt a Bíráló Bizottságnak” valamint 
az „Év Szállodája” Bíráló Bizottságának.

2002-ben az Év Szállodása, 2009-ben a Magyar Köztársaság 
Érdemrend Lovagkeresztjét kapta meg, 2014-ben Pro Turismo-Díjas, 
majd 2014-ben Marencich Ottó emlékplakettet tulajdonosa lett.



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Dr. Erdei János (1952- )
2010-2011 között a Magyar Szállodák 
Szövetsége illetve a Magyar Szállo-
dák és Éttermek Szövetsége elnöke

Középiskoláját részben Bécsben járta 
ki majd a Kereskedelmi és Vendég-
látó Főiskolán illetve a Marx Károly 
Közgazdaságtudományi Egyetemen 
szerzett diplomát illetve az utóbbin 
doktorátust. A Pannónia Szálloda 
és Vendéglátó Vállalatnál kezdett el 1975-ben dolgozni. 
1991-ben a központi marketing-értékesítési részlegek vezetéséből 
váltott Bécsbe és felügyelte a Pannonia Hotel International építését 
illetve üzemeltette azt vezérigazgatóként 1994-ig.

Ezt követően a Gödöllői Királyi Kastély Közhasznú Társaság első 
vezérigazgatója lett és 1996-1997-ben az újonnan megalakult nem-
zeti turisztikai promóciós vállalatot, a Magyar Turisztikai Szolgálat 
Zrt-t illetve jogutódát, a Magyar Turizmus Rt-t vezette. 1997-2006-
ig nemzeti turisztikai képviselő Auszriában illetve később régiós 
igazgatóként Ausztriában-Németországban-Hollandiában és 
Svájcban. 2006-2007-ben az ötcsillagos hévízi Rogner Hotel Lotus 
Therme, 2007-2008-ban pedig az ugyancsak ötcsillagos bükfürdői 
SAS Radisson Birdland Hotel vezérigazgatója. 2009-től az Erdei 
Turisztikai Kft tulajdonosa. Elnöki ciklusa idején alakult át a Magyar 
Szállodaszövetség Magyar Szállodák és Éttermek Szövetségévé 
és változott a szervezet irányítási rendszere. Erősödött a szervezet 
lobbi tevékenysége és jelentősen növekedett a taglétszám.

2006-ban a Pro Turismo kitüntetést kapta meg, 2008-ban az 
„Év Szállodása”, 2008-2009-ben a Magyar Szállodaszövetség 
első alelnöke, 2010-2011-ben a Magyar Szállodaszövetség illetve 
a Magyar Szállodák és Éttermek Szövetségének elnöke, 2012-től 
2017-ig ugyanott elnöki tanácsadó. 2012-ban a Marenchich Ottó 
emlékplakett kitüntetettje.

Könnyid László (1977- )
2017-2018 a Magyar Szállodák és
Éttermek Szövetségének elnöke

2016 januárja óta a Magyar Szállodák 
és Éttermek Szövetségének alelnöke, 
2017 januártól 2018 decemberig a 
Szövetség történetének legfiatalabb 
ügyvezető elnöke volt. A szakember 
2004-től 2019-ig irányította az ország 
egyik vezető gyógy-és wellness 
szállodáját, a 235 szobás hévízi Hotel Európa Fit**** superiort, 
miután ugyanott értékesítési és marketing igazgató és szálloda-
igazgató-helyettes volt. Kinevezésekor az ország egyik legfiatalabb 
szállodavezetője volt, vezérigazgatói beosztásban.

2019-től a Magyar Turisztikai Ügynökség Turizmusszakmai vezér-
igazgató-helyettese.

Megszervezte és évekig elnökölte a Nyugat-Magyarországi Skal Club-
ot, meghatározó turisztikai szakemberek rendszeres találkozási pontját.

A BGF KVIFK karának vendéglátó és szállodaszakán végzett, 
tanulmányai alatt és azt követően több évet dolgozott Angliában, 
az Egyesült Államokban és Németországban, majd a Corvinus 
Egyetem nemzetközi kapcsolatok szakán szerzett diplomát külügy 
főszakirányon. 

Hévíz város TDM szervezetét évekig irányította, majd 2010-2012 kö-
zött a város turisztikai és légiközlekedés fejlesztési alpolgármesteri 
feladatait látta el. Jelenleg Hévíz város tiszteletbeli nagyköveteként 
rendszeresen előad német nyelvterületen. Németül és angolul beszél.

2018-ban elnyerte a Pro Turismo-Díjat.



„Jelenünkben a múltunk.”

Elnökök

Flesch Tamás (1965-
2019. január-2021. július
a Magyar Szállodák és
Éttermek Szövetsége elnöke

1988-ban végzett a Budapesti Gazda-
sági Főiskolán, majd az Accor vállalatnál 
kezdte meg szakmai pályafutását 
portásként.

Jelenleg a Continental Group ügyvezető igazgatója, társtulajdono-
sa, a Magyar Beutaztatók Szövetségének alapító tagja, 2006–2010 
között a Magyar Turizmus Zrt. igazgatótanácsának tagja, 2017-2019 
között az MSZÉSZ alelnöke.

Vezetése alatt több kiváló, a vendégigényeket maximálisan
figyelembe vevő szálloda (Parlament, Palazzo Zichy, Moments, 
Clark, Vision, D8) nyílt meg, melyek sok nemzetközi és hazai díjat
(Év Szállodája, Nemzeti Értéktár, Építészeti Nívódíj), elismerést
is  kaptak.

2016-ban elnyerte a Pro Turismo díjat.

Angolul, németül, franciául, olaszul és spanyolul beszél.

2021-ben Marencich Ottó Emlékplakettben részesült.

Baldauf Csaba (1967-)
2021. júliusa óta a Magyar Szállodák 
és Éttermek Szövetsége elnöke, 
előtte 2019-től alelnöke

Eredeti szakmája villamosmérnök, 
műszaki tanár, mérnök-közgazdász. 

Az 1994-es megnyitása óta igazgatója 
az alsópáhoki Kolping Hotelnek, amely irányítása alatt kétszer 
nyerte el az Év Szállodája díjat a négycsillagos kategóriában, 
valamint az évek során számos elismerést kapott: Családbarát 
Munkahely, Bababarát Terület, OK für Kids (TÜV), Zöld Szálloda, 
Minősített Vállalkozás, Eco Label.

2002–2003, 2006–2009, 2011–2018 között az MSZÉSZ Balaton 
régiójának vezetője.

Elnyerte az Év Szállodása és a Pro Turismo díjakat is.

2016-ban a Szövetségért tett munkája elismeréseként Marencich 
Ottó Emlékplakettben részesült.
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„Jelenünkben a múltunk.”

Szakmánk kiemelkedő egyéniségei

Marencich Ottó (1875-1964)
Az MSZÉSZ legrangosabb kitüntetésének, 
a Marencich Emlékplakettnek a névadója. 
A háború előtti magyar szállodaipar emblema-
tikus egyénisége. Bécsben és Lausanne-ban 
tanulta a szakmát, azután Párizsban a Con-
tinental, Londonban a Savoy, Frankfurtban 
a Frankfurter Hof, Rómában a Quirinal, Kairóban 
a Shepeard, azaz a kor legelőkelőbb szállodái-
ban szerzett tapasztalatot. Budapesten előbb 
a Hungária Nagy Szálloda igazgatója, majd a Dunapalota Ritz, a Hun-
gária és Nemzeti Szállodaból álló Rt. vezérigazgatója. Több nemzetközi 
szakmai szervezet tagja, dísztagja, elnöke volt, a Nemzetközi Szálloda 
Szövetségnek éveken át vezetőségi tagja, 1937-ben elnökké választották. 
Kormányfőtanácsosi rangot kapott, és az osztrák 
érdemrend lovagkeresztjével tüntették ki. Cikkei, 
tanulmányai rendszeresen megjelentek hazai és 
külföldi szaklapokban. Kiváló szervező, szakok-
tató, beindította Szállodai és Vendéglői Szemle
folyóiratot. Főbb publikációi: Vezérfonal a szálloda 
és vendéglő üzem szervezéséhez és vezetésé-
hez, az Aforizmák, A szállodai és éttermi üzem 
kézikönyve és a Négynyelvű szótár a vendéglős- 
ipar részére, amely később ötnyelvűre bővült.

Dahmer gyula (1905-1965)
Olaszországi szakmai tapasztalatot Rómá-
ban az Imperial, Viareggioban a Regina Szál-
lodában szerzett, Lovranaban egy családi 
vállalkozást vezetett. Hazatérve a Hungária 
NagySzállodaban dolgozott, azután a Gellért 
Szálloda szobafőnöke, a háború után, 
az államosításig igazgatója. Üzletvezető 
a Nemzeti és Astoria Szállodaban. Néhány év 
„adminisztratív beosztásban töltött pihenő” a 
központ tervcsoport vezetőjeként, azután ismét a Nemzeti Szállodában 
üzletvezető, majd a Continental Szálloda igazgatója, és nyug-
díjazásáig a Royal szállodai vezetője. Anyanyelvi szinten beszélt 
a magyar mellett németül és olaszul, továbbá kitűnően franciául és angolul. 
A szálloda portás képzés szervezésében, beindításában jelentős szerepet 
vállalt.  Szállodai ismereteket tanított a szakismolában. Az iskola egyik 
legnépszerűbb tanára, remek történetekkel, külföldi példákkal tette előa-
dásait érdekessé. Neki is köszönhető, hogy sok fiatallal szerettette meg 
a szakmát, akikből később kiváló szakemberek, szállodaigazgatók lettek.

Réder györgy (1910-1972)
Kiváló vendéglátós és szállodai szakember. 1953-tól 
a Duna Szálloda üzletvezetője, 1957-tól a szál-
loda lebontásáig igazgatója. 1958-ban a Brüsz-
szeli Világkiállítás magyar éttermének vezetője, 
a balatoni motelek beszerzésének és telepítésé-
nek bonyolítója (Tihany, Balatonföldvár, Siófok, 
Keszthely). Ezzel a motel programmal kezdődött 
a hatvanas években a Balaton külföldi, elsősorban 
német és osztrák vendégforgalma. Magyar étter-
met vezetett Kölnben, Bécsben és a lipcsei vásárok magyar pavilonjában. 
A Duna Intercontinental tervezési és szervezési munkáinak szakmai irá- 
nyítója volt. A beruházás során a tervezők, építők és a külföldi szakértők 
partnere, mindenben igyekezett érvényt szerezni a szakmai szempon-
toknak, megfelelni a lánc követelményeinek. A szálloda megnyitását 
követően 1972-ben bekövetkezett haláláig vezérigazgatója.

Eigen Egon (1919-1982)
Oscar díjas mesterszakács. A Duna-palota Ritz-
ben tanult, a Duna Szálloda és a Margitszigeti 
Grand Hotel séfje volt. Több szakácsolimpián és 
a Brüsszeli Világkiállításon is képviselte a magyar 
szakácsművészetet. Kora szakácsnemzedéké-
nek kimagasló egyénisége. Híres kreációja az 
„Egon torta”. A Duna Intercontinental megnyitá-
sakor visszatért a „Dunába”, megszervezte a szál-
loda három konyháját. Nyugdíjazásáig a szálloda 
valamennyi éttermének főszakácsa. Szakmai munkája mellett fontosnak 
érezte a fiatalok tanítását, sokat tett a következő generáció fejlődéséért, 
kiváló és szigorú mester volt. Olyan kiváló szakácsok példaképe és oktató-
ja volt, mint Kalla Kálmán, Gullner Gyula, Nemeskövi Dénes, Földes József.

kaufmann Sándor — Sandro (1920 – 2000)
1938-ban elvégezte a Budapesti Szállodás és 
Vendéglős Szakiskolát. A budapesti Pannonia 
Szállodaban (Glück Frigyes egykori szállodájá-
ban) helyezkedett el, mint szobafőnök. A II. világ- 
háború vége is a Pannoniában érte. 1944. 
végén kollégáival több mint 100 embert bújtatott 
a szállodában előbb a nyilasok, majd Budapest 
ostroma idején az orosz katonák elől. A háború 
után megnősült, felesége Keleti Éva, az egykori 
Grand Hotel Imperial (ma Grand Hotel Hungaria) tulajdonosának leánya. 
A fiatal pár Nagyváradra költözött és egy ottani szállodában dolgoztak, majd 
visszatértek Budapestre. 1951-ben a családot, mint „osztályellenséget” ki-
telepítették. 1953-ban a budapesti Astoria Szállodában kezdett el dolgozni 
szobafőnökként. 1960-ban a felújított Gellért Szállodaba került, amelynek 
nyugdíjazásáig, sőt még azután is emblematikus alakja lett. Nyelvtudása, 
empatikus, vendégközpontú szemlélete, kollegialitása, humora mindenki 
által kedveltté tette. Közismertsége annyira nyilvánvaló volt, hogy nem egy-
szer kézbesített a Posta levelet számára a Gellértbe ilyen címzéssel: „Sandro, 
Budapest”. Kaufmann Sándor nyelvtudása legendás volt. Nyolc nyelven írt, 
olvasott és beszélt: a magyaron kívül németül, angolul, franciául, olaszul, spa-
nyolul és románul, emellett latinul, és idősebb korában megtanult oroszul is.



„Jelenünkben a múltunk.”

Szakmánk kiemelkedő egyéniségei

Dr. Sárosdy István (1925-2014)
Vasdiplomás közgazdász. A Borforgalmi Vállalatnál és a Belkereskedel-
mi Minisztérium betöltött állás után 1952-től 1969-ig a Gellért  Szálloda 
főkönyvelője, közben 1958-ban a Brüsszeli Kiállítás magyar pavilonjának 
az adminisztratív főnöke. 1969-től nyugdíjazásáig a Duna Intercontinental 
gazdasági igazgatója. Hannoverben ismerkedett meg az Intercontinental 
adminisztrációs munkájával, információs rendszerével. Az első nemzetközi 
lánchoz csatlakozó szálloda adminisztrációjának megszervezője és kivite-
lezője, később a számítógépes számlakezelés egyik úttörője volt. A szállo-
dai adminisztráció és jogi környezet legkiválóbb szakértője, biztos kézzel 
vezette mindkét szálloda pénzügyeit, gazdálkodását. Nyugdíjazása után 
a Magyar Szálloda Szövetség gazdasági-pénzügyi vezetője volt.

Dr. Bíró károly (1926- 2004)
A vendéglős családba született dr. Bíró Károly 
azon kevés hazai szállodás szakember közé 
tartozik, akik a világ legrégebbi és legelső szál-
lodásképző intézményében, az 1893-ban 
alapított École Hoteliére de Lausanne egyetemén 
szerzett diplomát a hazai jogi végzettsége mellé.
Kivételes műveltsége és olvasottsága szé-
leslátással és kiváló nyelvérzékkel párosult. 
Természetes nyitottsága és sajátos humora révén 
nagyszerűen szót értett a szállodájában lakó német kancellárral csakúgy, 
mint az ott dolgozó szobalánnyal. Lausanne-i kapcsolatai nagyban segítet-
ték szakmánkat az ország hatvanas évek derekán megindult idegenforgal-
mi nyitásának sikerében. Ennek kiemelkedő eredménye volt a világ akkori 
vezető szállodaláncai, az Inter.Continental és a Hilton International budapesti 
megjelenése. A HungarHotels illetékes osztályvezetőjeként oroszlánrésze 
volt a szerződések tárgyalásában és azoknak a hazai illetékesek részéről 
történő elfogadtatásában is. Tárgyalási és kompromisszumteremtő kész-
ségére, esetenként kifejezett rafinériájára különösen a konzervatívabb és 
szigorúbb szakmai sztenderdekkel működő Hilton International esetében 
volt szükség. Nem véletlen, hogy a rendszerváltozások bekövetkeztéig 
kizárólag Budapesten működött az 1976. december 31-én megnyitott 
Hilton szálloda. A Budapest Hilton igazgatójaként páratlan szakmai 
tudástár kulcsát kapta a kezébe és az MSzSz elnöksége tagjaként 
gondoskodott arról, hogy ezekből az ismeretekből az egész szállodás 
szakma profitálhasson.

Dr. Menyhárt lajos (1936-2004)
Dr. Menyhárt Lajos vendéglátós családból származott, a Közgazdasági 
Egyetem elvégzése után a Hotel Royalban kezdte pályafutását. Francia 
állami ösztöndíjjal Párizsban képezte tovább magát, hazatérte után a Sport 
(mai nevén Flamenco) szálloda igazgatóhelyettese lett. Rózsa Miklós, 
a HungarHotels vezérigazgatója az 1969. december 31-én megnyíló Duna 
InterContinental Szálloda igazgatóhelyettesévé léptette elő és a magyar 
turizmusban elsőként megjelenő nemzetközi hotellánc vezetősége – több 
jövendő munkatársával együtt – a hálózat genfi és düsseldorfi szállodáiban 
készítette fel a feladatra. A hotel első igazgatójának, Réder Györgynek 
halála után 1971-ben átvette a szálloda irányítását és a ház privatizációjá-

nak befejezéséig, 1993. márciusáig, amikor is az 
Inter.Continental lánc veszteséges pályázatának 
következtében a Marriott International vette át 
a ház üzemeltetését, megmaradt pozíciójában. 
Fiatal, összetartó, híresen sikeres csapatot veze-
tett, számos újdonságot vezetett be, számtalan 
magyar gasztronómiai héttel örgebítette hirdette 
a világban a magyar konyhaművészet hírnevét 
és egy olyan korban, amikor még alig-alig vol-
tak nemzetiségi éttermek Budapesten, francia, 
angol, török, görög és más országok ízeit hozta el Budapestre a szinte 
minden évben megrendezett kulináris rendezvények során. Több nem-
zetközi szervezet választotta tagjai sorába, a szakma szinte valamennyi 
kitüntetését megkapta, a Magyar Szállodaszövetség és a Skal klub ala-
pító tagjai közé tartozott. Szállodai karrierje kényszerű befejezése után 
négy évig a Magyar Turizmus Zrt. párizsi képviseletét vezette eredmé-
nyesen. Hazatérte után nem sokkal érte a váratlanul gyors, korai halál.

Róth Andrásné (1937-2005)
A HungarHotels kereteiben működött Conti- 
nental Szállodát követően meghívást kapott 
a Magyarországon elsőként megnyíló, nem-
zetközi szállodalánchoz tartozó hotel, a Duna 
InterContinental Szálloda emeleti üzletvezető 
(housekeeper) pozíciójára. 13 éven keresztül 
igazi vezéregyéniségként irányította a Duna 
InterContinental, majd 8 éven át a FORUM 
Szálloda housekeeping részlegét. A Duna In-
terContinental megnyitása előtt intenzív kiképzésben és továbbképzé-
sen vett részt a hannoveri InterContinental Szállodában, az ott szerzett 
ismereteket, tapasztalatokat, standardeket hosszú éveken át következe-
tesen alkalmazta és szigorúan megkövetelte munkatársaitól. Gondnoknői 
nagy része a Vendéglátóipari Főiskola frissen végzett osztályából került ki, 
gyakorlati tapasztalatot és tudást Róth Andrásné minden apró részletre 
kiterjedő igényességéből tanultak és szereztek. Az ő „növendékeivel” 
néhány év elteltével szinte valamennyi budapesti négy és ötcsillagos 
szálloda és a vezető vidéki hotelek szállodai üzletvezetőiként, később 
igazgatóiként találkozhattunk. Iskolát teremtett az emeleti gondnoknői 
rendszer, a housekeeping diszpécser szolgálat, az ötcsillagos szállodákban 
megkívánt esti turndown service profi megszervezésében, a vendégterek, 
a közösségi terek tisztántartásában, díszítésében, a szállodai szobák 
folyamatos karbantartásában is, valamint a már általános munkaerőha-
tékonyság megszervezésében. Elvárta, hogy munkatársai beszéljenek 
idegen nyelveken és ehhez minden segítséget megadott. Szigorú, per-
fekciót követelő vezető volt, de büszkén dicsérte kollégáit, ha erre oka 
volt, nevetésétől visszhangzott a folyosó, jókedve, életszeretete pozitív 
hatással volt mindenkire, akivel csak kapcsolatba került. Korai halálával 
pótolhatatlan űrt hagyott maga után.
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Szakmánk kiemelkedő egyéniségei

gunst András (1938-2010)
A HUNGARHOTELS szállodáiban, így a Buda-
pest Szállodában és a Duna Intercontinental 
Szállodában dolgozott portásként, legendás fő-
portásként a FORUM Szállodában, majd annak 
jogutódjában az Intercontinentalban assistant 
manager-ként is. Hat nyelven beszélt vendégei-
vel, munkatársaival igényes, következetes vezető 
volt, híres volt vendégcentrikusságáról, megkö-
vetelte a belső és külső rendet, tisztaságot, nem 
ismert lehetetlent a vendégek igényeinek teljesítésében. A törzs- 
vendégekkel való foglalkozásban iskolát teremtett. Az 1980-as években 
megismerkedve az Aranykulcs (UIPGH) nemzetközi tevékenységével 
több budapesti kollégájával 1983-ban francia mintára megalakították az 
Aranykulcs magyar szekcióját, melyet hosszú éveken át elnökként vezetett. 
Kezdeményezte a portás szakma hírnevének növelését, szakmai fejlődé-
sét és a portás utánpótlás képzését és továbbképzését is, így a ma már 
hagyományos szállodaportás versenyt is. Ennek keretében a francia szál-
lodás kollégákkal, Csizmadia Lászlóval és Niklai Ákossal együttműködve 
kezdeményezte a nemzetközi szállodásképző iskola, az International Con-
cierge Institute megalakítását, mely – a Kereskedelmi és Vendéglátóipari 
Főiskola keretében – 12 éven keresztül képezte a szállodaportás után-
pótlást. A Magyar Aranykulcs Egyesület hosszú évek óta tagja a Magyar 
Szállodák és Éttermek Szövetségének is. A Magyar Aranykulcsot bevitte 
a Nemzetközi Aranykulcs szervezetbe, sok magyar szállodaportás részt 
vett és ma is részt vesz a szervezet munkájában, megismerve a legjobb 
nemzetközi gyakorlatokat, módszereket. Elhivatottsága elismeréseképpen 
1996-ban 2 évre a Nemzetközi Aranykulcs elnökévé választották meg.

kalmár-Maron györgy (1939-2018)
A „legigazibb concierge”-nek nevezték. A háború utáni első portás 
generáció legendás, rendkívül szimpatikus egyénisége. A portai munkát, 
a vendégekkel való kapcsolatot hivatásnak tekintette, elhivatottsággal 
végezte. A Royal NagySzálloda újranyitása után 30 évig volt a Szálloda 
főportása és jelentősen hozzájárult a szálloda sikereihez. A magyarorszá-
gi Aranykulcs Egyesület alapító tagja. Nemzetközi Clef d’Or, Aranykulcs 
kongresszusokon, magas színvonalon képviselte a magyar szállodaipart. 
A Royalban végzett munka után úgy döntött, hogy akkor szolgálja 
leginkább a szeretett szakmáját, ha minél többet átad tudásából, 
tapasztalataiból az utódoknak, a fiatal portásoknak. Ezért vállalta 
a Danubius vállalat portás képzésének szervezését és irányítását. Öt 
idegen  nyelven beszélt magas szinten, kiemelkedő általános műveltsé- 
gével, idegenvezetőnek is kiváló volt. Életéről dokumentumfilm készült,  
amelyet az Aranykulcs rendezvényén mutattak be.

Dr. Harbula gyula (1940-2018)
Közgazdasági Egyetemet végzett, majd 
a Gellért Szállodában kezdte szakmai karrierjét. 
Franciaországi ösztöndíjjal a párizsi Prince 
des Galles Szállodában szerzett nemzetközi 
tapasztalatot és kiváló francia nyelvtudást 
a német és angol mellé. Négy évig az IBUSZ 
párizsi képviseletének igazgatója volt. Több mint 
negyven évig dolgozott a Pannoniánál, illetve 
a privatizáció után az Accor-Pannónia vállalatnál 
különböző vezető beosztásokban:  Ferihegyi repülőtér igazgató (közben
fél évig a párizsi magyar éttermet, a Maison de la Hongrie-t vezette),
kereskedelmi osztályvezető, vezérigazgató helyettes, vezérigazgató, az 
igazgatótanács elnöke. Ez utóbbi pozíciót 2012-ig töltötte be.

Kitüntetései: Pro Turismo, a Magyar Köztársasági Érdemrend Lovagke-
resztje, a francia Chevalier de l’Ordre National de Merit, Chevalier de la 
Légion d’Honneur (Becsületrend).

lombosi gábor (1943-2006)
Az Alkotmány utcai Felsőfokú Kereskedelmi 
és Vendéglátóipari Szakiskola legendás első 
évfolyamában végzett 1962-ben. A Gundel 
Étteremben több munkakörben dolgozott, 
többek között áruforgalmi vezetőként is. A Royal 
Nagyszállodában 1971-ben igazgató-helyet-
tes lett, majd Rózsahegyi György nyugdíjba 
vonulását követően a szálloda bezárásáig 1991-ig 
igazgató volt. A ’80-as évek elejétől haláláig 
a Magyar Szállodaszövetség titkáraként tevékenykedett és jelentős 
szerepet vállalt a Szövetség jogi és szakmai alapjainak lerakásában, tag-
létszámának és szervezettségének növelésében. Folyamatosan tartotta 
a kapcsolatot a hazai szállodák vezetőivel. Gábor kiemelkedően aktív volt 
a Magyar Szállodaszövetség nemzetközi kapcsolatainak kialakításában, 
folyamatos ápolásában. Rendszeresen részt vett a Nemzetközi Szálloda-
szövetség munkájában, ott két éven keresztül a nemzeti titkárok bizott-
ságát is vezette.  Ajánlására és kezdeményezésére lépett be az MSZSZ 
a HOTREC-be előbb megfigyelőként, majd Magyarország teljes jogú 
EU-s tagságakor pedig teljes jogú tagként. Kezdeményezte, hogy az 
MSZSZ tisztségviselői aktívan vegyenek részt a HOTREC vezetésében, 
az európai szintű lobbizásban. Megkapta a Magyar Köztársaság Arany 
Érdemkeresztje kitüntetést, valamint halála előtt 2006-ban az IH&RA 
lovaggá is avatta. Tisztelte a szállodai szakma múltját, hagyományait. 
Színes, vidám és vonzó egyéniségével a magyar szállodásoknak sok 
tisztelőt szerzett belföldön és külföldön egyaránt.



„Jelenünkben a múltunk.”

Radisson Blu Beke Hotel

Danubius Hotel Gellért

Danubius Grand Hotel Margitsziget

Corinthia Hotel Budapest

Hotel Budapest

Hotel Rába City Center Győr

Hunguest Hotel Bál Resort

Hotel Marina

Budapest Marriott Hotel

Novotel Budapest Centrum

Hotel Aranybika

Danubius Hotel Astoria City Center

1968-1978
— 1968-ban a megalakulás évében a Magyar Szállodaszövetség csatlakozott 
a Nemzetközi Szállodaszövetséghez.

— 1972-ben Belkereskedelmi Miniszteri rendelet szabályozta a szállodák 
besorolását.
  Luxus besorolást kapott: Duna Intercontinental
  A I besorolást kapott: Gellért, Margitszigeti Nagyszálloda, Royal Nagyszál-
  loda, Helikon (Hévíz), Diana (Tata), Claudius (Szombathely)
  A II besorolást kapott:
  Budapesten: Astoria, Béke, Budapest, Palace, Sport, Szabadság,
  Volga, Vöröscsillag
  Vidéken: Marina (Balatonfüred), Annabella (Balatonfüred),
  Aurora (Balatonalmádi), Balaton (Siófok), Hungária (Siófok),
  Lidó (Siófok), Európa (Siófok), Napfény (Siófok), Aranybika (Debrecen),
  Rába (Győr), Royal (Szeged), Alba Regia (Székesfehérvár)

— 1973 májusában Rózsa Miklós (vezérigazgató, HungarHotels) tájékoztatott, 
hogy a Szövetség kezdeményezésére „”megszűnt” a szállodavendégek eltiltása 
saját vendégeinek szobáikban történő fogadásától”.

— 1974-ben a tagdíj a 100 szobán aluli szállodáknál évi 600 forint, a 100 szobán 
felüli szállodáknál évi 1.000 forint.

— 1974-ben az IHA Ifjúsági Szekciója Közgyűlését az MSZSZ segítségével 
Budapesten szervezték.

— 1975 júniusában Kunz Péter (értékesítési osztályvezető, Pannonia Hotels) ja-
vasolta, hogy a szállodai szolgáltatásoknál vezessék be a 15%-os szervízdíjat. 

— 1975 októberében Rózsa Miklós felhívja a figyelmet arra, hogy az igazgatók-
nak növekvő szerepe van a szállodák értékesítési munkájában.

— 1976 májusában dr. Bolgár András (kereskedelmi igazgató, DanubiusHotels) 
beszámol arról, hogy a Hilton szállodában kétágyas szoba ára 53 dollár lesz. Rózsa 
Miklós ehhez hozzáteszi, hogy az itthoni 1.000 forintos luxus szobaár indokolt.

— 1977 júliusában a Vezetőség felhívást tesz közzé arról, hogy a „baráti orszá-
gokból idelátogató turisták kellő tájékoztatását fontos politikai feladatként kell 
felfogni”, ezért terjeszteni szükséges a Neueste Nachrichten stb. lapokat.

— 1978 áprilisában napirendre került, hogy a Szövetség tagszállodái 50%-os 
kedvezményt adjanak egymás munkatársainak. Ugyanekkor a Szövetség 
felhívta a tagszállodák figyelmét, hogy új idegenforgalmi hetilap indult Magyar 
Hét néven, a szocialista országból jövő turisták részére, saját nyelvükön. „Érez-
zük elemi kötelességünknek, hogy a lapot a baráti országokból jövő vendége-
inknek ingyenesen rendelkezésre bocsássuk.”

Emlékek, események, érdekességek 
az MSzÉSz 50 éves történetéből



„Jelenünkben a múltunk.”

InterContinental Budapest

Radisson Blu Beke Hotel

ibis Styles Budapest Center

Danubius Hotel Gellért, Budapest

Four Points by Sheraton, Kecskemét

Hotel Moments, Budapest

Hotel Clark, Budapest

Hilton Budapest City

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Emlékek, események, érdekességek 
az MSzÉSz 50 éves történetéből

1978-1988
— 1979 májusában Pável Jánosné (vezérigazgató, DanubiusHotels) először
vetette fel az MSZSZ vezetői megbeszélésen, hogy a szállodák kategorizálásá-
nál Magyarországon is be kellene vezetni az 1-5 csillagos jelölést.

— 1979-ben a Magyar Szállodaszövetség üdültetésében részesített 34 jugoszláv 
gyermeket a földrengés sújtotta vidékekről.

— 1980-ban a Szövetség megrendelte a szállodák csillagos besorolását feltün-
tető egységes táblákat.

— 980 decemberében Lombosi Gábor (főtitkár, MSZSZ) beszámolt arról, hogy 
az MSZSZ javaslatot készített a szállodák kategorizálásáról szóló miniszteri 
rendelethez. Az MSZSZ vezetőségének tagjai nemtetszésüket fejezték ki azzal 
kapcsolatban, hogy a Nehézipari Minisztérium rendeletben szabályozta, hogy 
a szállodák különböző helyiségeinket milyen hőmérséklete kell, hogy legyen.
A rendelet megszegése esetében 5.000 forintos bírsággal kell számolni.

— 1981-ben először számolt be az MSZSZ arról, hogy a holtszezoni időszak 
forgalmának fellendítése céljából sikeres akciót szervezett a belföldi vendégek 
számának növelésére.

— 1982 februárjában dr. Bolgár András (kereskedelmi igazgató, DanubiusHotels)
elmondta, hogy a belföldi piacon új konkurencia jelentkezett. A SZOT Szálloda
Galyatetőn 100 forintért kínál szobát egy éjszakára.

— 1983 novemberében az MSZSZ 300 ezer forintos támogatást szavaz meg 
az új Nemzeti Színház építésének költségeihez.

— 1984 márciusában a Nemzetközi Aranykulcs Magyarországon tartot-
ta közgyűlését. A magyar Aranykulcs Szervezet ebben az évben csatlakozott 
a nemzetközi „Clefs d’Or” -hoz.

— 1986 májusában Kunz Péter (értékesítési osztályvezető, Pannonia Hotels),
az MSZSZ Oktatási Bizottságának vezetője kezdeményezte, hogy a szakmai 
oktatásban vezessék be a számítástechnikai ismeretek képzését is.

— 1986 októberében — az ebben az évben 40 éves — Nemzetközi Szállodaszö-
vetség XXIV., Jubileumi Kongresszusát Budapesten rendezte. A Kongresszus 
résztvevői az 1/1, ill 1/2 szobákat reggelivel 2.808 forintos áron vehették igénybe 
a budapesti 4 és 5 csillagos szobákban.

— 1986 téli időszakban az MSZSZ 6.alkalommal kezdeményezte a kedvezmé-
nyes téli akció megszervezését belföldi piac élénkítésére, amelyben akkor már 
77 város 133 szállodája vett részt. A kiadvány 100.000 példányban jelent meg.

— 1988 októberében került sor Budapestre több, mint 5.000 fő részvételével 
az ASTA kongresszusra, aminek szervezésében az MSZSZ aktívan részt vett.

— 1988 novemberében Budapesten került megrendezésre az Aranykulcs Nem-
zetközi Portáskongresszusa, több, mint 700 fő részvételével.

— 1988-ban a megalakításának 20. évfordulóját ünneplő Magyar Szállodaszö-
vetséget a Fővárosi tanács Budapest Emlékéremmel tüntette ki. 

— Ugyanebben az évben a magyarországi turizmus devizabevétele 600 millió USD volt.



„Jelenünkben a múltunk.”

Radisson Blu Beke Hotel

Mesés Shiraz Hotel, Egerszalók

ibis Styles Budapest Center

Danubius Hotel Gellért, Budapest

Kolping Hotel Spa & Family Resort, Alsópáhok

Hotel Moments, Budapest

Hotel Clark, Budapest

Hilton Budapest City

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Emlékek, események, érdekességek 
az MSzÉSz 50 éves történetéből

1988-1998

– 1989. január 1-vel került bevezetésre Magyarországon az általános forgalmi 

adó, aminek mértéke a szállodáknál 15%-volt.

– 1992 júniusában az MSZSZ javasolta tagszállodáinak, hogy a magyar irodalom 

gyöngyszemeit bemutató HOLIBRI könyveket terjesszék vendégeink körében.

– 1992-ben kezdődött együttműködésünk az amerikai AIPT szervezettel, melyen 

keresztül a következő években több, mint 100 fiatal magyar szakember gyakor-

noki idejét az Egyesült Államok vezető szállodáiban tudta tölteni.

– Az MSZSZ volt az egyik kezdeményezője az 1993-ban megalakul idegen- 

forgalmi koordinációs Testületnek, amely 10 turisztikai szakmai szervezet 

együttműködését hangolta össze.

– 1993-ban az MSZSZ egyik fő feladatának tekintette az akkor 20%-os szin-

tű ÁFA csökkentésére irányuló lobbitevékenységet. Fennállt a veszélye annak, 

hogy a szállodai szoba ÁFÁ-ja 25%-ra nő.

– Ugyanebben az évben kezdeményeztük az első Miniszterelnöki Konferencia 

és parlamenti Nyílt Nap a Turizmusról megszervezését, amire aztán 1996. máju-

sában került sor.

– 1994-ben kezdtük el a magyar szállodaipar helyzetét bemutató „Fehér Könyv” 

előkészítését, amely 1995-ben jelent meg 2.000 példányban. Minden parlamenti 

képviselő, illetve a turizmusban érdekelt szervezet kapott egy-egy példányt.

– 1995-ben Szövetségünk csatlakozott az IHA kezdeményezéséhez, ami 

az ún. „Courtesy of Choise” kampány keretében a dohányzók és nemdohányzók 

békés egymás mellett élését volt hivatott elősegíteni.

– 1997 januárjában az MSZSZ véleményezte a készülő Turizmustörvényt.

– 1997 nyarán az MSZSZ tagszállodái cseh és lengyel árvízkárosultak gyereke-

inek üdültetésééről gondoskodott.

– 1997-ben az MSZSZ kezdeményezésére Magyarországon is átvételre került 

a Code of Conduct”, amely a szállodák és utazási irodák közötti együttműködés 

nemzetközi gyakorlatának hazai alkalmazását jelenti.



„Jelenünkben a múltunk.”

ibis Styles Budapest Center

Danubius Hotel Gellért, Budapest

Spirit Hotel Thermal Spa Sárvár

Prestige Hotel Budapest, Costes Downtown

Hotel Moments, Budapest

Hotel Clark, Budapest

Radisson Blu Beke Hotel

Hilton Budapest City

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Emlékek, események, érdekességek 
az MSzÉSz 50 éves történetéből

1998-2008
– 1999 januárjában az MSZSZ úgy döntött, hogy az 1848-as magyar szabad-
ságharc 150 éves évfordulója alkalmával anyagilag támogatja a Petőfi család 
síremlékének felújítását.

– 2000 novemberében Rózsa Miklós (vezérigazgató, HungarHotels), a magyar 
Szállodaszövetség alapító elnöke a nemzetközi szállodavilág legrangosabb
kitüntetését kapta a Nemzetközi Szállodaszövetségtől.

– 2002-ben kezdett működni az MSZSZ honlapja.

– 2003 márciusában az MSZSZ lefordította a HOTREC által összeállított 250 
- szállodákra és vendéglátóiparra vonatkozó – Európai Uniós rendelet és 
szabályozást, s azt könyv formájában a tagszállodák részére rendelkezésre 
bocsátotta, valamint a honlapon elhelyezte.

– 2005-ben az MSZSZ aktívan részt vett a Magyar Turizmus Minőségi Díj fel-
tételeinek kidolgozásában, majd ennek a minőségbiztosítási programnak 
a beindításában.

– 2006 októberében Lombosi Gábor (főtitkár, MSZSZ), a Magyar Szállodaszö-
vetség titkára az IH&RA nagy presztízsű „Lovagrendjének Tagja” kitüntetést kapta 
a nemzetközi szakmai szervezetben végzett több évtizedes aktív munkájáért.

– 2008-ban a Szállodaszövetség tagjai részére study tourokat szervezett 
burgenlandi wellness hotelekbe, majd Marienbadba az ottani gyógy hotelek 
megismerése céljából, 2009-ben Dubaiba.

– Szövetségünk segítségével megtörtént 2008-ban a Turizmus Minőségi
Díj HOTREC QQ akkreditációja. Közgyűléseink szervezését illetően úgy 
döntöttük, hogy azokat mindig szerdai, csütörtöki napon rendezzük. A szerdai 
napot mindig szemináriumoknak tartjuk fenn, hogy új ismereteket közvetítsünk 
tagjainknak.



„Jelenünkben a múltunk.”

Corinthia Hotel Budapest

Hotel Palazzo Zichy, Budapest

InterContinental Budapest

Danubius Hotel Gellért, Budapest

Danubius Hotel Helia

Spirit Hotel Thermal Spa Sárvár

Hotel Moments, Budapest

Hotel Clark, Budapest

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Emlékek, események, érdekességek 
az MSzÉSz 50 éves történetéből

2008-2018
– 2009 januárjában – amikor az orosz gázszállítások egy időre leálltak – Szövet-
ségünk kezdeményezte, hogy a szállodákat az állam sorolja a III-ból az V. kategó-
riába, hogy azokat a gázellátási esetleges korlátozások ne érintsék.

– 2009 II. negyedévében a VIMOSZ-szal együttműködve sikerült elérni, hogy a 
szobakiadást terhelő 18% ÁFA kulcs ne emelkedjen 25%-ra

– 2009 júniusában a Választmány elfogadta azt a javaslatot, hogy Szövetségünk 
az Aranykulcs Portásegyesülettel együttműködve két évente Országos Portásver-
senyt rendezzen. Az első Országos Portársverseny 61 szálloda 100 munkatársa je-
lentkezett. Részükre 4 elődöntőt (Debrecen, Sopron, Pécs, Budapest) rendeztünk. 
A döntő helyszíne 2010 októberében a HOVENTA volt.

– 2009 december 14-én Prágában 7 EU tagország – Ausztria, Csehország, Hol-
landia, Németország, Svájc, Svédország és Magyarország – szakmai szövetsége-
seink részvételével megalakult a Hotelstars szállodaminősítési rendszer.

– 2010-ben bejegyeztettük a Szabadalmi Hivatalnál a HSU védjegyet, elkészült 
a www.hotelstars.hu honlap, s Szövetségünk 2011 január 1.-től elkezdte az önként 
jelentkező szállodák minősítését. A HOVENTA-n a HSU népszerűsítése céljából külön 
standon jelentünk meg. Az utolsó negyedévben tesztelés céljából több szállodát minősí-
tettünk a HSU rendszerben. Megalakult a Szolgáltató Kft.-t a minősítések bonyolítására.

– 2011 tavaszi Közgyűlés jóváhagyta, hogy Szövetségünk neve „Magyar Szállodák 
és Éttermek Szövetsége” legyen.

– Ugyanebben az évben az éves szállodapiaci elemzések mellett Trend riport né-
ven már havi elemzéseket is készítünk.

– Hosszas egyeztetések után 2012-ben aláírtuk a HSU minősítési rendszer mű-
ködtetésére vonatkozó Együttműködési Megállapodást az NGM-mel.

– 2013-ban meghirdettük az Év Szállodája pályázatot első alkalommal. Erre az 
5,4,3* kategóriában 3,8,5 pályázat érkezett.

– A Régióülések szervezésénél is átálltunk arra, hogy szakértőket hívunk meg – IT, 
sales, adóügyi jogi, minősítési, panaszkezelési stb. – témákban, hogy új ismerete-
ket közvetítsünk tagjainknak.

– 2014-ben javaslatunkra módosították a nemdohányzók védelmét szabályozó 
törtvényt, amely így lehetővé teszi, hogy gyógyszállódák kertjében, teraszán meg-
határozott feltételek esetén lehessen dohányozni.

– Szintén ebben az évben társult tagjainkkal bevezettük, hogy 10-15-20 éves tag-
ságukat bronz, ezüst, arany oklevéllel honoráljuk.

– 2015-ben Dr. Ruszinkó Ádám helyettes államtitkár arról tájékoztatott, hogy egyet 
ért a szobakiadás ÁFA kulcsának csökkentésére a Századvég tanulmányban meg-
fogalmazott javaslatokkal, de ezek megvalósítását – a költségvetés szempontjai 
miatt – csak hosszabb távon tartja megvalósíthatónak. 

– Az MSZÉSZ támogatásával megtörtént a Turizmus Minőségi díj 2015-20 közötti 
időszakra szóló HOTREC akkreditációja.

– A 2016-os Év Szállodája pályázatra 21, a Zöld hotel pályázatra 30, az Országos 
Portásversenyre 48 jelentkezés érkezett.

– 2017-ben egyeztetések kezdődtek a Századvég Zrt-vel a 2015-ben készített 
ÁFA tanulmány felfrissítéséről.

– Az MTÜ-vel kötött megállapodás szerint kidolgoztuk a panziók minősítési rendsze-
rét, ennek logóját védjegyezettük, elkészítettük a www.panziominosites.hu honlapot.



„Jelenünkben a múltunk.”

Club Hotel Füred

Kenese Bay Garden Resort & Conference

Gokart Hotel

Batthyány Kastélyszálló

Club Dobogómajor

Hotel Narád & Park

Hotel Wollner

12 Revay Hotel

Mistery Hotel Budapest

Hilton Garden Inn Budapest City Centre

Atrium Fashion Hotel

Zichy Park Hotel

Emlékek, események, érdekességek 
az MSZÉSZ történetéből

2019-2021
2019

– Július 1-től Kormányrendelet írta elő a szállodák napi adatszolgáltatását a Magyar 
Turisztikai Ügynökség felé az NTAK rendszerben.

– Az MTÜ felkérésére az MSZÉSZ kidolgozta a kempingek, illetve a panziók minősítési 
rendszerét, illetve vállalta, hogy a Kisfaludy szálláshelyfejlesztési programban nyertes 
kb. 600 panzió minősítését elvégzi.

– Az őszi-téli időszakban az MSZÉSZ továbbképzést szervezett „Munkaerő motiválá-
sának, megtartásának eszközei”, „Üzleti tervezés”, „Online marketing” és „Vendégpana-
szok kezelése, szolgáltatások minőségének javítása” témákban.

– Első alkalommal írta ki az MSZÉSZ az „Év Technológiai Újítása” pályázatot a Társult 
tagjai részére. Az MSZÉSZ a hazai szállodák számára a gyakorlatban jól hasznosít-
ható innovatív termékeket keres, melyek hozzájárulnak a jövedelmezőség javításához, 
a termelékenység növeléséhez.

2020

– Februárban az MTÜ munkacsoportot hozott létre a koronavírus járvány negatív 
hatásainak felmérésére, amelybe a Szövetséget is bevonta.

– A rövid távú lakáskiadásra vonatkozó Kormányrendelet az önkormányzatok hatás-
körébe utalta ennek a tevékenységnek a szabályozását. Az önkormányzatok az előze-
tes várakozásoktól eltérően nem korlátozták a magánlakások éves bérbeadható napok 
számát.

– A járványügyi helyzet miatt leállt március közepén a turizmus, a rendezvények 
elhalasztásra kerültek, köztük az MSZÉSZ novemberre tervezett tisztújító Közgyűlése is, 
melyet végül 2021. júliusban tartott meg a Szövetség.  

– Az MSZÉSZ Elnöksége megszavazta a tagdíjak mérséklését a koronavírus járvány 
okozta nehézségek csökkentésére. A szállodák esetében 2021-ben 30%-kal, 2022-ben 
15%-kal csökkentek a díjak.

2021

– A járvány újabb hulláma 2020 novembertől ismét ellehetetlenítette a turisztikai vállal-
kozások működését, 2021 tavaszán még zárva tartott a legtöbb szálloda.

– Januárban az MSZÉSZ webinar sorozatot indított annak érdekében, hogy hozzájárul-
jon a sikeres újrainduláshoz. A kilenc héten át tartó előadássorozat öt nagy témakört – 
gazdálkodás & tervezés, értékesítés & marketing, üzemeltetés, minőségfejlesztés, 
emberi erőforrásmenedzsment – ölelt fel. A 17 szakmai előadáson több mint 2200 
érdeklődő vett részt.

– Májusban egy 10 alkalmas webinar sorozattal folytatódott az oktatási projekt. 
A főváros kincsei kerültek bemutatásra.

– Július 1-től a Magyar Turisztikai Minőségtanúsító Testület (MTMT) hatáskörébe került 
a szállodák minősítése, melyet 2010 óta az MSZÉSZ végzett Magyarországon. 

– A 2022. január 1-től hatályos Kormányrendelet kötelezővé tette a szállodák, panziók, 
kempingek, üdülőháztelepek, közösségi szálláshelyek, egyéb szálláshelyek, valamint 
a magánszálláshelyek minősítését. A szállodák esetében megállapodás született 
a Hotelstars Union, az MSZÉSZ, az MTMT és a Magyar Turisztikai Szövetség Alapítvány 
(MTSZA) között, a nemzetközileg is ismert és elismert Hotelstars minősítés folytatására, 
mely a kritériumok teljes egészében történő alkalmazását is jelentette.
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„Jelenünkben a múltunk.”

Thermal  & Sport Hotel Bük

Thermal Hotel Aqua

Fórum Szálloda – InterContinental Budapest

Danubius Health Spa Resort Margitsziget

Danubius Health Spa Resort Margitsziget

Hotel Annabella Balatonfüred

Hotel Annabella Balatonfüred

Fórum Szálloda – InterContinental Budapest

Budapest Szálloda

Duna Intercontinental Szálloda 

Budapest Hilton

Hunguest Hotel Forrás

Szállodai fejlesztések, szállodanyitások 
1968-2018

Budapest Hilton (1976) – 5*
Budapest Szálloda (1968) – Hotel Budapest 4*
Duna Intercontinental Szálloda (1969) – Budapest Marriott 5*
Hotel Annabella Balatonfüred (1968) – 3*Superior
Hotel Marina Balatonfüred (1970) – 3*Superior
Thermal Hotel Hévíz (1976) – Danubius Health Spa Resort Hévíz – 4*Superior

Az 1956-os forradalom leverését követően, a kezdődő konszolidáció jegyében 
hazánk szakított az elzárkózás politikájával, nyitottá vált az un. ellenőrzött tu-
rizmus irányában. A „keményvaluta” bevételek növelése érdekében a nyugati 
turisták igényeinek megfelelő szálláshelyek létesítése elengedhetetlen feltétel 
volt. Emiatt állami támogatásokkal megindultak a szállodafejlesztések.

1968–1978

1968–1978 között a szállodai szobák száma országos szinten 4.423-mal (+44,8%), Budapesten 
1.472-vel (+47,3%) nőtt.

Az állami szállodavállalatok nem voltak nyereségesek annak ellenére, hogy jelentős szub-
vencióban részesültek. Támogatást kaptak – többek között a dollárbevétel után, a szezonális 
üzemelés miatt, ha pl. a Balatonnál szállodákat legalább 5 hónapig működtettek stb. Ennek el-
lenére új hotelek létesítésére csak un. ”állami célcsoportos” támogatás alapján voltak képesek. 

Az 1968 – 1978 közötti időszakban jelentős szállodai kapacitásbővítés történt az 1971-ben 
megrendezett Vadászati Világkiállítás miatt. Ekkor épült Budapesten a Volga (azóta lebontot-
ták), a Wien (novemberben nyit újra Ibis Budapest CityWest néven), az Aero (Ibis Budapest 
CitySouth), Visegrádon a Silvánus, Dobogókőn a Nimród, Szekszárdon a Gemenc szálloda.

Ebben az évtizedben nyílt meg Budapesten a magyar szállodaipar fejlődése szempontjából 
meghatározó Duna Intercontinental és a Budapest Hilton. Az előbbit a HungarHotels, az utób-
bit a Danubius üzemeltette franchise szerződés alapján. A két nemzetközi lánc közvetítésével 
a legkorszerűbb szakmai ismeretekhez jutottak a hazai szállodások, bekapcsolódtunk a nem-
zetközi turizmus vérkeringésébe.

1978–1988

1978 – 1988 között a szállodai szobák száma országos szinten 7.955-tel (+55,6%), Budapesten 
3.983-mal (+86,9%) nőtt.

Az állam egyre inkább felismerte a turizmus gazdasági jelentőségét, de nem tudott elegendő 
forrást biztosítani a szállodai beruházásokhoz. Ezen a helyzeten az un. osztrák – magyar szál-
lodafejlesztési programmal igyekeztek segíteni. A magyar állam 300 millió USD hitelt vett fel 
Ausztriától, amelyből osztrák kivitelezőkkel kötött szerződések alapján számos új hotel épült, 
szállodai felújításra került sor. Ezek voltak – többek között – a Forum Budapest, az Atrium 
Hyatt Budapest, a Novotel Budapest, majd ehhez kapcsolódva a Budapest Kongresszusi Köz-
pont, a Buda Penta, a Rege szálloda, a Taverna szálloda a fővárosban, a Thermal Hotel Aqua 
Hévízen, a Thermal Hotel Sárvár, a Hotel Sopron vidéken. Ennek a hitelnek a felhasználásával 
újították fel a Grand Hotel Hungária (volt Szabadság szálloda), a Béke, az Erzsébet szállodát 
Budapesten, a Lövér szállodát Sopronban.

Atrium Hyatt (1982) – Sofitel Budapest – 5*
Buda Penta (1982) – Mercure Budapest – 4*
Danubius Health Spa Resort Margitsziget (1979) – 4*Superior
Fórum Szálloda (1981) – InterContinental Budapest -5*
Novotel Szálloda (1982) – Novotel Budapest City – 4*
Hotel Sopron (1983) – 4*
Hunguest Hotel Forrás (1987) – 4*
Thermal Hotel Aqua (1984) – Danubius Health Spa Resort – 4*
Thermal Hotel Sárvár (1985) - Danubius Health Spa Resort – 4*
Thermal  & Sport Hotel Bük (1986) – 4*- Danubius Health Spa Resort – 4*



„Jelenünkben a múltunk.”

Danubius Hotel Hélia

Kolping Hotel Spa & Family Resort

Four Seasons Gresham Palace Hotel

Aquaticum Debrecen

Mesés Shiraz Hotel

Hunguest Hotel Pelion

Spirit Hotel Sárvár

Hotel Európa Fit

Hunguest Hotel Répce Gold

Lotus Therme Hotel & Spa

Mercure Korona

Kempinksi Hotel Budapest

Szállodai fejlesztések, szállodanyitások 
1968-2018

1988–1998

Ebben az évtizedben a szállodai szobák száma országosan 17.772-vel (+79,8%), Budapesten 
8.566-ról 3.153-mal (+36,8%) nőtt.

A rendszerváltás körüli években olyan új jogszabályok léptek életbe, melyek lehetővé tet-
ték a külföldi szállodai befektetéseket. Német tőkével valósult meg Budapesten a Grand 
Hotel Corvinus Kempinski, osztrák befektetéssel Hévízen a Lotus Therme (a volt Rogner hotel): 
finn–magyar, illetve svájci–magyar vegyesvállalat alapításával hozta létre a Danubius 
a Hélia, illetve Acquincum szállodákat. A német Kolping Alapítvány finanszírozásával épült 
meg a Kolping családi hotel Alsópáhokon. 

Megkezdődött a hazai szállodaipar privatizációja. 1993-ban a francia ACCOR csoport tulaj-
donába került a Pannónia vállalat szállodáinak jelentős része. Ezt követte a Danubius Hotels 
privatizációja a budapesti Értéktőzsdén, majd részvényeinek több éven keresztül történő
felvásárlása eredményeként a londoni CP Holdings Ltd lett a tulajdonos. A HungárHotels szál-
lodái közül többet önállóan értékesítettek.  Így került az Intercontinental Budapest a Marriott, 
a Fórum Budapest az Intercontinental lánchoz, a megyeszékhelyeken levő szállodák jelentős 
része hazai befektetők tulajdonába került. Végül a vállalat szállodáinak nagy többségét
a Danubius Hotels vette meg 1996-ban, ezzel megszűnt a hazai szállodaipar korábban legna-
gyobb vállalata, a HungarHotels.

1998–2008

Ebben az évtizedben a szállodai szobák száma országos szinten 10.636-tal (+26,6%), Budapes-
ten 4.403-mal (+37,6%) nőtt.

A 2004 évi EU csatlakozás tovább ösztönözte a külföldi szállodaberuházásokat. Erre példa 
a Four Seasons Budapest, a Le Meridien (a mai Ritz Carlton), a Boscolo (a mai The Dedica 
Anthology, Autograph Collection). Vidéken – jelentős részben a Széchenyi turizmusfejlesztési 
program által nyújtott állami támogatásoknak köszönhetően – számos gyógy, wellness szállo-
da épült. Ilyenek voltak az Aquaticum Debrecenben, az Europa Fit, a Carbona Hévízen, a Karos 
Spa Zalakaroson, a Hunguest Aqua Sol Hajdúszoboszlón, a Hunguest Pélion Tapolcán stb.

Aquincum Budapest (1991) – 5*
Grand Hotel Corvinus Kempinski Budapest (1992) – Kempinksi Hotel Budapest - 5*
Thermal Hotel Hélia (1990) – Danubius Hotel Hélia – 4*
Korona Szálloda Budapest - Mercure Korona (1990) – 4*
Kolping Hotel Alsópáhok (1996) – Kolping Hotel Spa & Family Resort -4*
Rogner Hotel Hévíz (1996) – Lotus Therme Hotel & Spa – 5*
Puchner Kastélyszálloda (1996) – 4*

Aquaworld Budapest (2008) – 4*
Boscolo Budapest (2006) – New York Palace, The Dedica Anthology, Autograph Collection - 5*
Four Seasons Gresham Palace Hotel (2004) – 5*
Hilton Budapest Westend (2001) – Hilton Budapest City – 5*
Le Meridien (2000) – The Ritz Carlton Budapest – 5*
Maimason Hotel Andrássy Budapest (2007) – 4*
Aquaticum Debrecen (2003) – 4*
Azúr Hotel Siófok (2004) – 4*
Caramell Hotel (2005) – Caramell Prémium Resort Bükfürdő – 4*
Hotel Európa Fit (2000) – 4*
Hotel ibis Győr (2007) – 3*
Hotel Kapitány Sümeg (2005) – 4*Superior
Hotel Karos Spa (2004) – 4*
Hunguest Aqua Sol Hajdúszoboszló (2002) – 4*
Hunguest Hotel Pélion (2003) – 4*Superior
Hunguest Hotel Répce Gold (2004) – 4*
Mesés Shiraz Hotel (2003) – 4*
Novotel Székesfehérvár (2001) – 4*
Park Inn by Radisson Sárvár (2006) – 4*
Spirit Hotel Sárvár (2008) – Spirit Hotel Thermal Spa – 5*
Szidónia Kastélyszálló (2000) – 4*



„Jelenünkben a múltunk.”

Aria Hotel Budapest

Park Inn By Radisson Zalakaros Resort & Spa

Four Points by Sheraton Kecskemét

Crocus Gere Hotel Wine & Spa

Bambara Hotel

Andrássy Rezidencia Wine & Spa

Prestige Hotel Budapest

D8 Hotel Budapest ibis Styles Budapest Airport

Castellum Hotel Hollókő

Bambara Hotel

Hotel Moments Budapest

Palazzo Zichy

ibis Styles Budapest Airport

Hotel Moments Budapest

Continental Budapest

Buddha Bar Hotel Budapest Klotild Palace

Szállodai fejlesztések, szállodanyitások 
1968-2018

2008–2018

Az évtized során a szállodai szobák száma országosan 10.544-gyel (+20,8%), Budapesten 3.698-
cal (+22,9%) nőtt.

A 2008-2010 közötti nemzetközi pénzügyi–gazdasági válság lelassította a szállodai beru-
házásokat. A külföldi és belföldi befektetések egyaránt visszaestek. Új fejlemény volt, hogy 
Budapesten korábbi lakóházak átépítésével több butik hotelt létesült. Pl. Palazzo Zichy, Pres-
tige Budapest, Hotel Moments, Hotel Aria. Egy műemlék épület átépítésével, felújításával
valósult meg a Buddha Bar Hotel is.

Mit mutat a jövő?

A 2010-től mutatkozó egyre erősebb keresletnek, az ennek hatására javuló szállodai jövedelme-
zőségnek köszönhetően megnőtt az érdeklődés a szállodai befektetések iránt. Ennek eredmé-
nyeként a következő 5 évben országos szinten több mint 70 szálloda 7.500 szobával, ebből Bu-
dapesten kb. 50 szálloda 6.200 szobával, vidéken kb. 24 szálloda 1.300 szobával nyitása várható.

A Nemzeti Turizmus Stratégia keretében 2018-ban indított Kisfaludy szálláshelyfejlesztési prog-
ram a tervek szerint jelentős mértékben hozzájárul a kiemelt turisztikai régiók szállodáinak
felújításához, korszerűsítéséhez, a kapacitások bővítéséhez a következő években.

Aria Budapest (2015) – 5*
Buddha Bar Hotel Budapest Klotild Palace (2012) – 5*
Continental Budapest (2010) – 4*Superior
Hotel Moments Budapest (2016) – 4*
ibis Styles Budapest Airport (2018) – 3*Superior
Palazzo Zichy (2009) – 4*
Prestige Hotel Budapest (2015) – 4*Superior
The Three Corners Hotel Bristol (2008) – 4*
Andrássy Rezidencia Wine & Spa (2008) – 5*
Art Hotel Szeged (2014) - 4* 
Bambara Hotel (2011) – 4*
Barack Hotel & Spa (2014) -4*
Castellum Hotel Hollókő (2016) – 4*
Crocus Gere Hotel Wine & Spa (2008) – 4*
Divinus Debrecen (2008) – 5*
ETO Park Hotel Business & Stadium – 4*Superior
Four Points by Sheraton Kecskemét (2013) – 4*
Lifestyle Hotel Mátra (2011) – 4*
Park Inn By Radisson Zalakaros Resort & Spa (2017) – 4*
Saliris Resort & Spa (2011) – 4*Superior
Velence Resort & Spa (2008) – 4*Superior
Clark Hotel Budapest (2018) – 4*
D8 Hotel Budapest (2018) – 3*Superior



„Jelenünkben a múltunk.”

1552 Boutique Hotel, 2021

Párisi Udvar Hotel Budapest, 2019

Grand Hotel Esztergom, 2021

Willis Hotel Business & Wellness, 2020

Ramada by Wyndham Budapest City Center, 2020

BOTANIQ Turai Kastély, 2021

Cortile Budapest Hotel, 2019

Hard Rock Hotel Budapest, 2020 Hunguest Hotel Sóstó, 2019

InterCity Hotel Budapest, 2021

Matild Palace, a Luxury Collection Hotel, Budapest, 2021

Hotel Vision Budapest, 2020

Leonardo Boutique Hotel Budapest M-Square

Barceló Budapest Hotel, 2019

B&B Hotel Budapest City, 2021

Avar Hotel, 2020

4 Évszak Hegyihotel, 2019

Szállodai fejlesztések, szállodanyitások 
2019-2021

A 3 év során a szállodai szobák száma országosan 3.293-mal, Budapesten 2.675-tel nőtt.

Donautica Étterem és Hotel (2019) – 4*superior
MEININGER Budapest Great Market Hall (2019) – 4*
Mystery Hotel Budapest (2019) – 5*
Hilton Garden Inn Budapest City Centre (2019) – 4*
Párisi Udvar Hotel Budapest (2019) – 5*
Monastery Boutique Hotel Budapest (2019) – 4*
Barceló Hotel (2019) – 4*
T62 Hotel (2019) – 3*
4 Évszak Hegyihotel (2019) – 3*
Leonardo Boutique Hotel Budapest M-Square (2019) – 4*
Hunguest Hotel Sóstó (2019) – 4*
Cortile Budapest Hotel (2019) – 4*

Hotel Vision Budapest (2020) – 4*
Avar Hotel (2020) – 4* superior
Ramada by Wyndham Budapest City Center Hotel (2020) – 4*
Hard Rock Hotel Budapest (2020) – 4*
A&O Budapest City (2020) – 2*
22 Rendezvényközpont és Boutique Hotel (2020) – 3*superior
NETIZEN Budapest Centre (2020) – 2*
Benedict Hotel Kőszeg (2020) – 4*
Willis Hotel Business & Wellness (2020) – 4*
Allure Healthy Hotel (2020) – 4*
Skanzen Hotel (2020) – 2*
Alice Hotel (2020) – 4*
Úttö Luxury Suites (2020) – 4*

BOTANIQ Castle of Tura (2021) – 5*
IntercityHotel Budapest (2021) – 4*
D50 Kulturális Központ és Hotel (2021) – 3*superior
Matild Palace, a Luxury Collection Hotel, Budapest (2021) – 5*
Grand Hotel Esztergom (2021) – 4*
H2 Hotel Budapest (2021) – 3*
1552 Boutique Hotel (2021) – 4*
Up Hotel Budapest (2021) – 4*
B&B Hotel Budapest City (2021) – 3*
Kozmo Luxury Hotel (2021) – 5*
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„Jelenünkben a múltunk.”

Danubius Hotel Helia

Hotel Palazzo Zichy, Budapest

Hotel Nemzeti Budapest

Corinthia Hotel Budapest

Barack Hotel & Spa

InterContinental Budapest

Hotel Moments, Budapest

Hotel Clark, Budapest

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

1968 1978 1988 1998 2008 2018

Országos 252 203 282 651 875 1049

Budapest 24 32 52 94 145 202

vidék 228 171 230 557 730 847

1968 1978 1988 1998 2008 2018

Országos 9.883 14.306 22.261 40.033 50.669 61.213

Budapest 3.111 4.583 8.566 11.719 16.122 19.820

vidék 6.772 9.723 13.695 28.314 34.547 41.393

Szállodaegységek száma
SZÁLLODAI KÍNÁLAT VÁLTOZÁSA (KSH)

Szállodai szobák száma

1968 1978 1988 1998 2008 2018 (becslés)

Belföldi 2.162 2.335 1.444 3.511 6.254 10.220

külföldi 1.780 4.093 6.038 6.980 7.919 12.650

Összesen 3.942 6.428 7.482 10.491 14.174 22.870

1968 1978 1988 1998 2008 2018 (becslés)

Országos ... ... 59,1 47,5 48,5 61,6

Budapest ... ... 66,9 56,6 58,7 76,0

1968 1978 1988 1998 2008 2018 (becslés)

Belföldi 310 233 191 423 716 1.100

külföldi 1.049 2.136 3.183 3.481 4.931 8.300

Összesen 1.359 2.369 3.374 3.903 5.647 9.400

1968 1978 1988 1998 2008 2018 (becslés)

Belföldi 1.852 2.102 1.253 3.088 5.539 9.120

külföldi 731 1.957 2.855 3.499 2.988 4.350

Összesen 2.583 4.059 4.108 6.588 8.527 13.470

1968 1978 1988 1998 2008 2018 (becslés)

Országos (HuF) ... 289* 2.589 9.556 14.935 20.680

Országos (uSD) 7,6 51,4 44,6 86,9 77,3

Budapest (HuF) ... ... 3.122 15.439 19.322 26.600

Budapest (uSD) 61,9 72,0 112,5 99,4

1968 1978 1988 1998 2008 2018 (becslés)

Országos (HuF) ... ... 1.530 4.539 7.237 12.800

Országos (uSD) 30,4 21,2 42,1 47,8

Budapest (HuF) ... ... 2.089 8.738 11.344 20.300

Budapest (uSD) 41,4 40,7 66,0 75,9

Vendégéjszakák száma (ezerben) – Országos

Átlagos szobakapacitás kihasználtság (%)

Vendégéjszakák száma (ezerben) – Budapest

Vendégéjszakák száma (ezerben) – Vidék

Bruttó átlag szobaár

Bruttó Revpar

SZÁLLODAI KERESLET VÁLTOZÁSA (KSH)

SZÁLLODAI MUTATÓSZÁMOK (KSH)

A KSH az 1960-as és 1970-es években egy sor ma fontosnak ítélt mutatót (foglaltság, átlagár, Revpar) nem számított, vagy 
nem publikált, ezért egyes adatok közvetett becsléssel készültek. A becslést az is nehezítette, hogy sok volt az ún. Idénysze-
rűen működő szálloda és a tényleges működési napokról ma már nem rekonstruálhatók az információk.

* Listaárak! Forrás: KSH Belkereskedelmi és idegenforgalmi adatok 1978. I-IV. negyedév, 39. oldal



„Jelenünkben a múltunk.”

ibis Budapest Castle Hill

Hotel Clark

Benedict Hotel

Aquasol Resort

Science Hotel

Petneházy Club Hotel

Smart Hotel

Avalon Resort & Spa

Prónay Kastély

Donautica Étterem és Hotel

Outlet Hotel Polgár

Gotthard Therme Hotel & Conference

2019. július 2020. július 2021. július

Országos 1.051 905 860

Budapest 210 151 151

Vidék 841 754 709

2019. július 2020. július 2021. július

Országos 61.696 51.566 51.133

Budapest 20.633 14.248 15.343

Vidék 41.063 37.318 35.790

Szállodák száma
SZÁLLODAI KÍNÁLAT VÁLTOZÁSA (KSH)

Szállodai szobák száma

2019. év 2020. év 2021. év*

Belföldi 10.628 6.526 6.892

Külföldi 12.844 2.927 3.629

Összesen 23.471 9.453 10.522

Szobafoglaltság** 2019. év

Országos 61,5 %

Budapest 76 %

Bruttó átlag szobaár** 2019. év

Országos 22.474. Ft

Budapest 29.073 Ft

Bruttó Revpar** 2019. év

Országos 13.822 Ft

Budapest 22.094 Ft

2019. év 2020. év 2021. év*

Belföldi 1.028 458 664

Külföldi 8.439 1.642 2.105

Összesen 9.467 2.100 2.770

2019. év 2020. év 2021. év*

Belföldi 9.600 6.068 6.228

Külföldi 4.404 1.285 1.524

Összesen 14.004 7.353 7.752

2019 2020. január-november 2021 2021/2019 2021/2020

455.047 191.808 218.779 48% 114%

Vendégéjszakák száma (ezerben) – Országos

Vendégéjszakák száma (ezerben) – Budapest

Vendégéjszakák száma (ezerben) – Vidék

Országos szállodai bevételek (millió forintban)***

SZÁLLODAI KERESLET VÁLTOZÁSA (KSH)

SZÁLLODAI MUTATÓSZÁMOK (KSH)

*Becsült számadat, mivel a tabló készítésekor a 2021. évi KSH adatok még nem kerültek publikálásra.
**A koronavírus-járványhoz kapcsolódókorlátozások okozta minimális forgalomról a KSH nem tett közzé adatokat, ezért a szállodák 2020. évi, illetve a 2021. 
évi mutatószámai (szobafoglaltság, bruttó átlag szobaár, bruttó REVPAR), valamint a fővárosi szállodák árbevétele nem elérhető adat.
***A tabló készítésekor a 2021. évi KSH adatok még nem álltak rendelkezésre.

Forrás: Központi Statisztikai Hivatal
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„Jelenünkben a múltunk.”

InterContinental Budapest

Radisson Blu Beke Hotel

Kempinski Hotel Corvinus, Budapest

Danubius Hotel Helia

Prestige Hotel Budapest

Spirit Hotel Thermal Spa Sárvár

Hotel Moments, Budapest

Hotel Clark, Budapest

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Aria Hotel Budapest

Főbb küldőpiacok

1968

1988

2008

2008

1978

1998

2018 január-szeptember

2018 január-szeptember

Országos vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Német Demokratikus Köztársaság 284

Német Szövetségi Köztársaság 228

Csehszlovákia 192

Szovjetunió 182

Ausztria 149

Jugoszlávia 107

Lengyelország 102

USA 83

Olaszország 68

Franciaország 52

Országos vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Német Szövetségi Köztársaság 800

Szovjetunió 504

Lengyelország 448

Német Demokratikus Köztársaság 389

Ausztria 361

Csehszlovákia 304

Jugoszlávia 232

USA 145

Olaszország 123

Románia 102

Országos vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Német Szövetségi Köztársaság 1.517

Szovjetunió 931

Ausztria 686

Olaszország 374

USA 250

Lengyelország 250

Német Demokratikus Köztársaság 248

Csehszlovákia 202

Svájc 181

Hollandia 179

Országos vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 2.700

Ausztria 448

USA 420

Olaszország 340

Nagy-Britannia 293

Hollandia 207

Spanyolország 204

Oroszország 194

Franciaország 169

Japán 150

Országos vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 1.650

Nagy-Britannia 581

Ausztria 515

USA 453

Olaszország 403

Spanyolország 343

Románia 331

Oroszország 294

Franciaország 290

Lengyelország 246

Budapest vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 532

Nagy-Britannia 518

USA 399

Spanyolország 328

Olaszország 325

Franciaország 236

Oroszország 192

Románia 161

Svédország 133

Japán 127

Budapest vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Egyesült Királyság 624

USA 538

Németország 476

Olaszország 408

Spanyolország 310

Izrael 282

Oroszország 262

Kína 248

Franciaország 236

Lengyelország 141

Országos vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 1.257

Egyesült Királyság 683

USA 592

Csehország 571

Oroszország 498

Ausztria 489

Olaszország 479

Románia 361

Lengyelország 346

Spanyolország 335



„Jelenünkben a múltunk.”

Bock Hotel Ermitage

Hotel Moments Budapest

Két Korona Konferencia és Wellness Hotel

Prestige Hotel Budapest

Hotel Dorottya

Stories Hotel

Károlyi Kastély Hotel & Restaurant

The Three Corners Hotel Anna

Anantara New York Palace Hotel

Portobello Wellness & Yacht Hotel

Illés Hotel

Aria Hotel Budapest

Főbb küldőpiacok

2019

2020

2021 január-november

2019

2020

2021 január-november

Országos Vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 1.482

Egyesült Királyság 977

USA 792

Csehország 768

Oroszország 652

Ausztria 637

Olaszország 599

Románia 516

Izrael 480

Kína 440

Budapest Vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Egyesült Királyság 903

USA 726

Németország 608

Olaszország 517

Izrael 421

Spanyolország 398

Oroszország 354

Franciaország 340

Kína 333

Koreai Köztársaság 203

Országos Vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 410

Egyesült Királyság 216

Ausztria 204

Csehország 185

Románia 154

Olaszország 154

Szlovákia 148

Oroszország 134

Franciaország 104

Lengyelország 99

Budapest Vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Egyesült Királyság 198

Németország 146

Olaszország 120

Franciaország 84

Oroszország 84

Izrael 73

USA 68

Spanyolország 60

Románia 47

Lengyelország 46

Országos Vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 469

Csehország 290

Románia 231

Ausztria 187

Szlovákia 146

Izrael 140

Lengyelország 134

Olaszország 134

Oroszország 128

Franciaország 126

Budapest Vendégéjszakák száma 
(1.000-ben)

Németország 160

Izrael 129

Románia 111

Franciaország 98

Olaszország 92

USA 91

Egyesült Királyság 86

Oroszország 83

Lengyelország 72

Csehország 71
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„Jelenünkben a múltunk.”

Corinthia Hotel Budapest

InterContinental Budapest

Kempinski Hotel Corvinus, Budapest

The Ritz Carlton Budapest

ibis Styles Budapest Center

Novotel Székesfehérvár

Budapest Marriott Hotel

ibis Budapest Centrum

The Three Corners Lifestyle Hotel

Sofitel Budapest Chain Bridge

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Nemzetközi szállodaláncok
Magyarországon napjainkban

Magyarországon jelenleg 52 szálloda (kb. 9.200 szoba) működik nemzetközi 
szállodaláncok irányításában, illetve franchise rendszerben. Ezek összesen 28 
brandet képviselnek.

A nemzetközi brandekhez tartozó összesen 9.200 szoba a hazai szállodai 
kapacitás 15%-át képviseli. Ebből Budapesten 8.300 szoba (a fővárosi szálloda-
kapacitás 40%-a), vidéken kb. 900 szoba (a kapacitás 2,3%-a) található.

AccOR:
 • Sofitel Hotel & Resorts:
  - Sofitel Budapest Chain Bridge

 • Novotel Hotels: 
  - Novotel Budapest Centrum
  - Novotel Budapest City
  - Novotel Budapest Danube
  - Novotel Szeged 
  - Novotel Székesfehérvár

 • ibis Styles:
  - ibis Styles Budapest Center
  - ibis Styles Budapest City
  - ibis Styles Budapest Airport
  - ibis styles Budapest Citywest

 • ibis Hotels: 
  - ibis Budapest Centrum
  - ibis Budapest Heroes Square
  - ibis Budapest City
  - ibis Budapest Citysouth
  - ibis Győr

 • Mercure Hotels: 
  - Mercure Budapest Korona
  - Mercure Budapest City Center

 • MGallery: 
  - Hotel Nemzeti Budapest

cORINtHIA:
 • Corinthia Hotels:
  - Corinthia Hotel Budapest
  - The Aquincum Hotel Budapest

cpI HOtElS:
  - Mamaison Hotel Andrássy
  - Residence Hotel Isabella 
  - Starlight Suiten Hotel Budapest

tHE DEDIcA ANtHOlOgY:
  - New York Palace Residence Budapest 
  - New York Palace Budapest

FOuR SEASONS:
  - Four Seasons Gresham Palace

HIltON:  
  - Budapest Hilton
  - Hilton Budapest City

IBEROStAR HOtElS & RESORtS:
  - Iberostar Grand Budapest

INtERcONtINENtAl:
 • Intercontinental:
  - Intercontinental Hotel Budapest
 • Holiday Inn:
  - Holiday Inn Budapest

kEMpINSkI:
  - Kempinski Hotel Corvinus Budapest

lIBRARY HOtEl cOllEctION:
  - Aria Hotel Budapest

MARRIOtt:
 • Marriott:
  - Budapest Marriott Hotel

 • Courtyard by Marriott:
  - Courtyard Budapest City Center

 • Marriott Executive Apartements:
  - Millennium Court Budapest

 • The Ritz – Carlton:
  - The Ritz-Carlton Budapest

 • Four Points:
  - Four Points by Sheraton Kecskemét

NH HOtElS gROup:
  - NH Budapest City

pARk plAzA HOtElS:
  - Art ’Otel Budapest

RADISSON:
 • Radisson Blu:
  - Radisson Blu Beke Hotel Budapest

 • Park Inn by Radisson:
  - Park Inn by Radisson Budapest
  - Park Inn by Radisson Zalakaros
            Resort &Spa
  - Park Inn by Radisson Sárvár
            Resort & Spa

StAR INN HOtElS:
  - Star Inn Budapest

zENItHOtElS:
  - Hotel Zenit Budapest Palace

tHE tHREE cORNERS:
 • City Hotels Budapest: 
  - The Three Corners Lifestyle Hotel
  - The Three Corners Hotel Art
  - The Three Corners Hotel Bristol
  - The Three Corners Lifestyle Hotel



„Jelenünkben a múltunk.”

Corinthia Hotel Budapest

InterContinental Budapest

Kempinski Hotel Corvinus, Budapest

ibis Styles Budapest Center

Danubius Hotel Helia

Prestige Hotel Budapest

Hotel Moments, Budapest

D8 Hotel, Budapest

Continental Hotel Budapest

Continental Hotel Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

Four Seasons Hotel Gresham Palace, Budapest

„Egy kis ÁFA-történet”
A szobakiadás ÁFA története 1988-2020

Év Szobakiadás ÁFA kulcsa

1988-1992 15 %

1993. január 1. –
július 31.

6 % (1-3*)

25 % (4-5*)

1993. augusztus 1. –
1994. december 31.

10 %

1995. január 1. –
2003. december 31.

12 %

2004. január 1. –
2006. augusztus 31.

15 %

2006. szeptember 1.–
2009. június 30.

20 %

2009. július 1. – július 8. 25 %

2009. július 9. –
2019. december 31.

18 %

2020. január 1. –
5% Áfa

+ 4% Turizmusfejlesztési hozzájárulás



„Jelenünkben a múltunk.”

COVID korlátozások, támogatások, javaslatok

2020. március
• Március 11-én kihirdetésre került hazánkban a veszélyhelyzet, majd 16-án lezárásra kerültek 
a határok, rendezvénytilalom és az éttermek rövidített nyitvatartása lépett életbe.
• Gazdaságvédelmi támogatások: turizmusfejlesztési hozzájárulás felfüggesztése, hiteltör-
lesztési moratórium, valamint 4 hónapra vonatkozó járulékmentesség.
• Március végétől egész napos kijárási korlátozás, és a szállodákat érintő erős korlátozás 
lépett hatályba. Több hotel átmeneti bezárásra kényszerült. Az éttermek is csak elvitelre és 
kiszállítással tarthattak nyitva.
• A Szövetség megkezdte a tagság számára az ágazatot érintő, új rendeletek kivonatolását, 
jogászokkal történő értelmezését.

2020. április
• Számos szakmai egyeztetés, nemzetközi példák bemutatása után április 10-én bejelentés-
re került a csökkentett munkaidős bértámogatás. A támogatás 3 hónapra szólt, az igénybe 
vehető maximális támogatási összeg 112 ezer Ft/fő volt. 

2020. május
• Május 4-től külön szabályozás vonatkozott Pest megyére és Budapestre, illetve az ország 
többi részére. Vidéken eltörlésre került a kijárási korlátozás, megnyithattak az éttermek kerthelyiségei 
és a strandok, szabadtéri fürdők is. 
• Május 18-tól a fővárosban nyithattak a teraszok, strandok, eltörlésre került a kijárási 
korlátozás. Magyarország egyéb területein pedig már az éttermek belső tereiben is lehetőség 
volt a vendégek fogadására.
• Május végén az egész országban eltörlésre kerültek a szállodákat, éttermeket érintő korláto-
zások.
• A Szövetség tájékoztatót készített a bezárt szállodáknak a vendégek újbóli fogadása előtt 
szükséges higiéniai, biztonsági, jogi intézkedésekről a nemzetközi példák alapján.

2020. nyár
• A belföldi turizmus jó szezont zárt, ezzel a vidéki szállodák csökkenteni tudták tavaszi vesz-
teségeiket, viszont a külföldi kereslet erős visszaesése miatt jelentősen elmaradt az előző 
évtől a nyári teljesítmény. Budapesten júniusban 96%-kal, júliusban 84%-kal, augusztusban 
78%-kal, vidéken júniusban 66%-kal, júliusban 22%-kal, augusztusban 15%-kal kevesebb 
vendégéjszaka realizálódott a hotelekben, mint 2019-ben. 
• A Szövetség a külföldi turisták elmaradása okozta károk enyhítéséért lobbizott.

2020. ősz
• A járvány újbóli erősödése miatt szeptember 1-jén ismét határzár került kihirdetésre.
• A vidéki szállodákban a tavaszról átszervezett foglalások miatt jól alakult a szeptember, 
de sajnos a járványhelyzet romlása miatt a 2019 évihez képest 40%-kal, októberben pedig 
már 50%-kal esett vissza a szállodákban eltöltött vendégéjszakák száma. 
• Az MSZÉSZ megbízásából a Horwath HTL tanulmányban összesítette, hogy az európai, 
környező országok szállodái milyen állami támogatásokat kapnak. Az elkészült anyag 
a Miniszterelnök részére is átadásra került.
• November 10-én esti kijárási tilalom, rendezvénytilalom kerül kihirdetésre és étteremzár lép 
érvénybe. A szállodák kizárólag üzleti vendégeket fogadhatnak.
• Az NTAK rendszerben bent lévő, 2020. november 8- december 10. közötti foglalási állomány 
értékének 80%-át állami kompenzációként kapták meg a szálláshelyek a munkaerő megtar-
tásának segítése érdekében. Sajnos sok esetben rendkívül alacsony volt az előfoglaltsági 
volumen. 
• 2020. november 15-től 5%-os ÁFA mértéket állapítottak meg az elvitelre vagy házhoz szál-
lítással értékesített étel- és italforgalom esetében.
• November hónapra járulékkedvezményt és 50%-os bértámogatást kapott a szakma. 

2020. tél
• A szállodák csak üzleti, oktatási, gazdasági célból érkező vendéget fogadhatnak. Általános 
rendezvénytilalom volt hatályban. Az éttermek csak kiszállítással és elvitelre működhettek. 
A határok zárva voltak.
• A bértámogatás és járulékkedvezmény december és január hónapokra meghosszabbításra 
került. 
• 2021. január 1-től a veszélyhelyzet megszűnéséig meghosszabbításra került az idegenfor-
galmi adóra és a turizmusfejlesztési hozzájárulásra vonatkozó mentesség.
• A hiteltörlesztési moratórium meghosszabbításra került 2021. június 30-ig.
• Az Országgyűlés elfogadta a veszélyhelyzet meghosszabbítását 90 napra, 
azaz 2021. május 23-ig.

2021. tavasz
• Az 50%-os bértámogatás és a járulékkedvezmény március és április hónapra 
is meghosszabbításra került.
• A határok továbbra is zárva voltak 2021. április 8-ig.
• 2021. április 24-ig a vendéglátó üzletek csak kiszállítással, elvitellel működhettek.
• Április 24-től a kijárási tilalom kezdete este 10 óra helyett 11 órára módosult. A vendéglátó 
üzletek kerthelyiségében vagy teraszán reggel 5 óra és este 9.30 óra között a tartózkodás 
és a megrendelt étel, illetve ital elfogyasztása volt megengedett.

2021. nyár
• 2021. május 1-től (a 4 milliomodik oltást követően):

– A védettségi igazolvánnyal rendelkező személyek és a felügyeletük alá tartozó 18 év 
alattiak számára a novemberben bezárt helyiségek látogathatóvá váltak.
– A szállodákat továbbra is védettségi igazolvány nélkül látogathatták az üzleti, gazdasági, 
oktatási célból érkezők. 
– Családi vagy magánrendezvény maximálisan 10 fővel volt engedélyezett, abban az 
esetben, ha minden 18 év feletti rendelkezett védettségi igazolvánnyal.
– A zenés-táncos rendezvény továbbra is tiltva volt.
– A wellnesst, fitnesst, stb. kizárólag a védettségi igazolvánnyal rendelkező személyek 
és a felügyeletük alatt lévő 18 év alatti személy látogathatja.  
– A vendéglátó üzleten belül reggel 5 óra és este 11 óra között a koronavírus ellen védett 
személy, valamint a felügyelete alatt lévő tizennyolcadik életévét be nem töltött személy 
számára a tartózkodás és a megrendelt étel, illetve ital elfogyasztása megengedett volt. 
– A kerthelyiségekben, teraszokon este 11 óráig tartózkodhattak nem védett személyek 
is.
– Rendezvényt továbbra sem lehetett tartani. A kijárási tilalom éjfélre módosult.

• Július 1-jén bevezetésre került az uniós védettségi igazolás.
• Július 2-án az oltottak száma elérte az 5,5 milliót, ezért július 3-tól sem a magyar, sem a 
külföldi vendégektől nem kell védettségi igazolványt, üzleti igazolást elkérnie a szállodáknak, s 
a wellness, étterem stb. is korlátozás nélkül látogatható.
• Vidéken a nyári hónapokban 80-90 százalékos volt a foglaltság a belföldi keresletnek kö-
szönhetően, a fővárosi szállodákban viszont átlagosan 15-20, néhol 30 százalékos volt a fog-
laltság, ami a szokásos nyári 90 százaléktól jelentősen elmaradt.
• Augusztus 1-től ismét 27% ÁFA terheli az elvitelre vagy házhoz szállítással értékesített étel- 
és italforgalmat.
• A Szövetség javasolta Rogán Antal miniszter úr részére, hogy Magyarországon a rendezvé-
nyeken való részvételhez legyen elfogadható az uniós Covid-igazolványban szereplő negatív 
PCR teszteredmény is, ne csak az oltottság vagy átesettség tényének igazolása.

2021. ősz
• 2021. szeptember 1-jétől Magyarországon minden vendég törvényben meghatározott sze-
mélyes adatát a szálláshely-szolgáltató érkeztetéskor, okmányolvasón keresztül, a szállás-
helykezelő szoftverben rögzíteni, majd a Vendég Információs Zárt Adatbázisba (VIZA) to-
vábbítani köteles.
• 2021. december 31-ig van hatályban a SZÉP kártya kedvezményes adózása és a turizmusfej-
lesztési hozzájárulás alóli mentesség.
• Az eddigi hiteltörlesztési moratórium meghosszabbodott 2021. október 31-ig.
• A veszélyhelyzet 2022. május 31-ig meghosszabbításra került.

2021. tél
• 2022. december 31-ig átjárhatóak a SZÉP kártya alszámlái. Tehát bármelyik zsebből fizethető 
a szálláshelyszolgáltatás.
• 2021. december 31-ig kötelező regisztrálni minden szállodát és panziót a minősítésre 
az MTMT által működtetett weboldalon.
• 2022. május 31-ig van hatályban a 484/2020. Korm. rendelet, mely szabályozza a maszk-
használatot, rendezvények tartásának követelményeit stb. 
• 2022. május 31-ig van hatályban a 408/2020. Korm. rendelet, mely a Magyarországra történő 
beutazás szabályait tartalmazza.
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