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Az EU kétoldalú vízummentességről szóló megállapodást írt alá az Egyesült Arab 

Emirátusokkal 
 

- 2015 május 6.-án az EU és az Egyesült Arab Emirátusok képviselői között kétoldalú – rövid 

tartózkodásra vonatkozó – vízummentességről szóló megállapodás aláírására került sor 

Brüsszelben. A megállapodás átmenetileg kerül alkalmazásra későbbi ratifikálásáig. A 

szerződés aláírását követően az Egyesült Arab Emirátusok polgárai vízum nélkül utazhatnak 

az Európai Unióba 90 napot nem meghaladó tartózkodásra. 

- Az EU polgárai esetében is megszüntetésre kerültek az eddigi vízum beszerzés vonatkozó 

előírások. A vízummentesség nem érvényes Nagy Britanniára és Írországra, mert azok nem 

részei a Schengen övezetnek. 

- A HOTREC messzemenően egyet ért a harmadik országokkal kötendő vízummentességi 

megállapodásokat, mert álláspontja szerint ez elősegíti, hogy több turista érkezzen az EU-ba, 

ami hozzájárul a gazdaság növekedéséhez, új munkahelyek létrejöttéhez.  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Legújabb fejlemények az OTA –kal kapcsolatos vizsgálatokkal kapcsolatban 
 

A düsseldorfi Regionális Legfelsőbb Bíróság 2015. január 9-ei ítéletét követően – amely jóváhagyta a 

Versenybíróság azon döntését, amely a HRS-t eltiltotta, hogy szerződéseiben az árparitást alkalmazza 

– 2015. április 2-án a Német Versenybíróság figyelmezette a booking.com foglalási portált, hogy – 

fenti ítélet szerint – tartózkodnia kell az árparitás szerzősben történő kikötésétől. 

2015. április 21-én a francia, az olasz és a svéd versenyhatóságok elfogadták a booking.com 

kötelezettségvállalását, amely szerint tartózkodnak az árparitás szerződésben foglalásától. Ezért a 

felsorolt országok versenyhatóságai megszüntetik a booking.com-mal szembeni további 

vizsgálatokat.  

A booking.com a következőket vállalta: 

- Lehetővé teszi, hogy a szállodák más feltételeket és árakat kínáljanak más foglalási 

portáloknak, mint amit a booking.com-nak. 

- Nem köti ki, hogy a szállodák más árakat és feltételeket kínáljanak „off-line” közvetítőknek, 

mint a booking.com-nak. 

- Nem bünteti közvetlenül a szállodákat, melyekkel kötött booking.com szerződésben a 

paritási klauzula nem szerepel.  

A fenti kötelezettségvállalás mellett a booking.com-ot feltételesen büntetés megfizetésére is 

kötelezték amennyiben ezeket a vállalásokat nem tartja be. A vállalás 5 évig érvényes. 
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Ezen bírósági döntés eredményeként Európában két módja van a paritás klauzulák kezelésének: 

- A német Bíróság 2015. január 9-ei ítéletének megfelelően lehetőség van a paritási klauzula 

teljes tiltására. 

- A másik lehetőség – a fenti három ország hatóságai döntése szerint –, hogy a paritási klauzula 

szerződésbe foglalásáról az érintettek tárgyalásos úton állapodjanak meg. 

2015. május 7-én a párizsi Kereskedelmi Bíróság az Expedia által alkalmazott „legjobb ár” és 

„legkedvezőbb feltételek” klauzulával kapcsolatos döntésében azokat a szállodákkal kötött 

szerződéseknél semmissé nyilvánította. Ezzel a döntéssel egyértelművé vált, hogy Európai Unióban a 

paritási klauzulákra vonatkozóan a különböző országok hatóságai milyen állásálláspontot képviselnek. 

Következő lépések 

A francia, az olasz és a svéd versenyhatóságok döntése szerint a booking.com vállalásainak 2015. 

július 1-től 5 évre érvényesnek kell lenni Franciaországban, Olaszországban és Svédországban is. 

Ugyanakkor további elemzést igényel, hogy a párizsi Kereskedelmi Bíróság ítéletének milyen 

következményei vannak. 

A HOTREC tagszövetségei megtárgyalták a fentiek szerint kialakult jelenlegi helyzetet, s a paritási 

klauzulákat változatlanul versenykorlátozónak tartják. 

A HOTREC álláspontja: 

- A paritási klauzulák versenykorlátozóak. 

- A szállodákat nem lehet korlátozni, hogy offline közvetítőkkel szabadon állapodjanak meg az 

árakban, s egyéb feltételekben. 

- A HOTREC tagszövetségeknek át kell gondolniuk, milyen további lépéseket tesznek a 

szállodák teljes vállalkozói szabadságának helyreállítására.  


